Schloss-Stadt Hlickeswagen
Der Blrgermeister

Einladung

Ich lade Sie zu einer Sitzung des Ausschusses fur Schule, Kultur und Sport am Montag,
dem 04.03.2013, um 17:00 Uhr ein.
Die Sitzung findet im GroRen Sitzungssaal des Rathauses, Auf'm Schlof3 1 statt.

Tagesordnung:
Offentliche Sitzung
1 Vorstellung des Streetworkers Heiko Lenger FB 11/1930/2013
2 Projekt Heimatmuseum FB 11/1928/2013

3 Anderung der Forderschwerpunkte in der Erich-Kéastner- FB 11/1931/2013
Schule

4 Sekundarschule Hiickeswagen - Pddagogisches Konzept FB 11/1932/2013
Sekundarschule - Kooperationspartner FB 11/1933/2013

6 Mitteilungen und Anfragen

Nichtoffentliche Sitzung

1 Mitteilungen und Anfragen

Mit freundlichen Griif3en

Gesehen:

Jorg von Polheim Burgermeister 0.V.i.A.
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Mitgliederliste

des Ausschusses fiir Schule, Kultur und Sport zur Sitzung am 04.03.2013
um 17:00 Uhr im GroRen Sitzungssaal des Rathauses, Auf'm SchloR 1.
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Schloss-Stadt Hlickeswagen

Der Blrgermeister
Fachbereich Il - Leistungs- und Ordnungsverwaltung
Sachbearbeiter/in: Annette Binder

Vorlage

Datum: 11.02.2013
Vorlage FB 11/1930/2013

TOP Betreff
Vorstellung des Streetworkers Heiko Lenger

Beschlussentwurf:
Der Ausschuss nimmt den Bericht des Streetworkers zur Kenntnis.

Beratungsfolge Termin Behandlung

Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport 04.03.2013 | offentlich

Sachverhalt:

Nachdem der Streetworker Chris Weinert im Sommer 2012 seine Stelle in Hiickeswagen aus
personlichen Grinden aufgegeben hat, wurde sein Nachfolger Heiko Lenger im November als
Nachfolger vom Deutschen Roten Kreuz angestellt.

Mittlerweile hat Herr Lenger erste Erfahrungen in Hiickeswagen gesammelt und wird sich
dem Ausschuss fiir Schule, Kultur und Sport vorstellen.

Finanzielle Auswirkungen:

Keine

Beteiligte Fachbereiche:

FB

Kenntnis
genommen

Biirgermeister 0.V.i.A. Annette Binder
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Schloss-Stadt Hlickeswagen

Der Blrgermeister
Fachbereich Il - Leistungs- und Ordnungsverwaltung
Sachbearbeiter/in: Annette Binder

Vorlage

Datum: 11.02.2013
Vorlage FB 11/1928/2013

TOP Betreff
Projekt Heimatmuseum

Beschlussentwurf:
Der Ausschuss nimmt den Bericht zur Kenntnis.

Beratungsfolge Termin Behandlung

Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport 04.03.2013 | offentlich

Sachverhalt:
In der Sitzung am 14.05.2012 hat Herr Norman Schorl im Schulausschuss bereits die damali-
gen Planungen zur Umgestaltung des Heimatmuseums vorgestellt.

Mittlerweile wurden die Planungen konkretisiert und stehen kurz vor der Umsetzung. Anhand
einer Présentation werden die Aktivitaten vorgestellt.

Finanzielle Auswirkungen:

Die erforderlichen Mittel wurden im Haushaltsplan eingestellt.

Beteiligte Fachbereiche:

FB

Kenntnis
genommen

Biirgermeister 0.V.i.A. Annette Binder
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Schloss-Stadt Hlickeswagen

Der Blrgermeister
Fachbereich Il - Leistungs- und Ordnungsverwaltung
Sachbearbeiter/in: Annette Binder

Vorlage

Datum: 11.02.2013
Vorlage FB 11/1931/2013

TOP Betreff
Anderung der Férderschwerpunkte in der Erich-Késtner-Schule

Beschlussentwurf:

Der Ausschuss flr Schule, Kultur und Sport beschliel3t, vorbehaltlich des Inkrafttretens des 9.
Schulrechtsanderungsgesetzes, zum 1.8.2014 den Verbund der verschiedenen Forderschwer-
punkte Lernen, Sprache sowie Emotionale und soziale Entwicklung aufzulésen und die EKS
in eine Forderschule mit dem einzigen Forderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwick-
lung zu verandern.

Beratungsfolge Termin Behandlung
Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport 04.03.2013 | offentlich
Rat 05.03.2013 | offentlich

Sachverhalt:

Nach heutigem Kenntnisstand werden sich die Situation und der Bestand von Férderschulen
bei der zu erwartenden Umsetzung des 9. Schulrechtsénderungsgesetzes gravierend veréan-
dern. Dies betrifft auch die Erich-Kastner-Schule (EKS) Verbundschule mit den Fdérder-
schwerpunkten Lernen, Sprache sowie Emotionale und soziale Entwicklung.

Der Entwurf beinhaltet zusétzlich eine ,,Verordnung tber die Schulgré3en der Férderschulen
und der Schulen fur Kranke“, worin die Mindestschiilerzahl fur die Fortfihrung einer Ver-
bundschule auf 144 Kinder festgesetzt wird.

Zum jetzigen Zeitpunkt und auch zukinftig wird die EKS diese Zahl von 144 nicht erreichen.

Eine Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung bendtigt
voraussichtlich jeweils 33 Schilerinnen und Schiler in der Primarstufe und in der Sekundar-
schule.

Die Erich-Kastner-Schule hat sich den Erfordernissen der Zeit immer gestellt und ist, dank
des grolien Engagements der Schulleitung eine Schule mit einem sehr guten Ruf.

Sie ist 1949 als Hilfsschule gegriindet worden und war bis 2001/02 eine Forderschule fir
Lernbehinderte. Als durch die Eingliederung von lernbehinderten Kindern in die Regelschu-
len im gemeinsamen Unterricht die Schulerzahlen sinken und zudem erziehungsschwierige
Kinder den weiten Weg nach Gummersbach zurticklegen mussten, wird zum Schuljahr
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2002/03 eine Verbundschule mit den Forderschwerpunkten Lernen, Sprache sowie Emotiona-
le und soziale Entwicklung gegriindet.

Seitdem hat sich die Zusammensetzung der Schulerschaft stark veréndert, so dass nun von
134 Kindern 99 den Férderschwerpunkt ES haben, 36 in der Primarstufe und 63 in der Sek |
(Stand zum 07.01.2013).

In der Zeit vom 1.8.2009 bis 31.7.2013 ist die Schule Teilnehmer an der Pilotphase zum
»Ausbau von Forderschulen zu Kompetenzzentren fiir sonderpédagogische Foérderung gem. 8§
20 Abs. 5 Schulgesetz NRW*. In dieser Zeit werden grol3e Erfolge bei der Vernetzung der
Schullandschaft in Hiickeswagen erzielt. Gerade durch die raumliche Néhe findet ein intensi-
ver Austausch zwischen allen Schulen (Grundschulen, weiterfuhrenden Schulen und der Erich
Késtner Schule) statt, bei dem Schiler und Lehrer einbezogen werden und gerade Schiller mit
sonderpadagogischem Forderbedarf stark profitieren, indem hoherwertigere Schulabschlisse
angeboten und erreicht werden. Auf diese Weise wird Inklusion bereits gelebt.

Dabei hat sich auch herausgestellt, dass es nicht mdglich ist, alle Schuler in die Regelschulen
zu integrieren, zumindest nicht, ohne zuvor und begleitend eine gezielte Forderung unter Ein-
beziehung der Schuler selbst, der Eltern und der Lehrer durchzufiihren.

Da auflerdem das Schulgebaude in den letzten Jahren mit Hilfe von Mitteln aus dem Konjunk-
turpaket energetisch saniert und komplett fir die Bedurfnisse der EKS umgebaut worden ist,
sollen die vorhandenen séchlichen und personellen Voraussetzungen weiterhin zum Wohle
des Bildungsstandortes Hiickeswagen eingesetzt werden.

Aus den bisherigen Erfahrungen mit der Entwicklung der Schiilerzahlen erscheint die erfor-
derliche Mindestzahl von jeweils 33 Kindern in der Primarstufe und der Sekundarstufe I in
den nachsten Jahren als gesichert.

Falls also die Mindestgrofie einer Verbundschule durch eine Anrechnung der unterschiedli-
chen Forderschwerpunkte nicht reduziert wird — diese Schiilerzahl jedoch in Hlckeswagen
nicht erreicht werden kann — soll die Schule sich auf ihr Spezialgebiet beschranken und nur
noch den Forderschwerpunkt Soziale und Emotionale Entwicklung anbieten.

Die Stadt Hickeswagen mdchte sich in dieser Umbruchphase im Bereich der Forderschulen
frihzeitig positionieren und sich flr den Erhalt einer hervorragend funktionierenden Schule
einsetzen. Daher beabsichtigt die Stadt Hiickeswagen als Schultrédger den Verbund aufzulésen
und die EKS in eine Forderschule mit dem einzigen Férderschwerpunkt Emotionale und sozi-
ale Entwicklung zu verandern.

Es wurde bereits Kontakt zum zustandigen Dezernenten bei der Bezirksregierung Koln aufge-
nommen, der die Planungen als folgerichtige Entscheidung fur die Standortsicherung der EKS
betrachtet und der MaRnahme positiv gegenuber steht.

Kinder, die bereits die EKS besuchen, kdnnen unabhangig vom Férderschwerpunkt dort wei-
ter beschult werden.
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Finanzielle Auswirkungen:

Beteiligte Fachbereiche:

FB

Kenntnis
genommen

Burgermeister 0.V.i.A. Annette Binder
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Schloss-Stadt Hlickeswagen

Der Blrgermeister
Fachbereich Il - Leistungs- und Ordnungsverwaltung
Sachbearbeiter/in: Annette Binder

Vorlage

Datum: 11.02.2013
Vorlage FB 11/1932/2013

TOP Betreff
Sekundarschule Hiickeswagen - Padagogisches Konzept

Beschlussentwurf:
Der Ausschuss Schule, Kultur und Sport genehmigt das Padagogische Konzept der Sekundar-
schule Hiickeswagen.

Beratungsfolge Termin Behandlung

Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport 04.03.2013 | offentlich

Sachverhalt:

In der Sitzung des Schulausschusses am 27.8.2012 wurde bereits die Rahmenkonzeption und
die Grundziige eines padagogischen Konzeptes fir die zu griindende Sekundarschule vorge-
stellt.

Die Schulleitungen von Montanusschule und Realschule haben unter Mitwirkung der Firma
Dicura das Padagogische Konzept erarbeitet, welches als Anlage beigefugt ist.

Es stellt die Grundziige der padagogischen Arbeit der Schule dar und ist Bestandteil der er-
forderlichen Unterlagen zur Genehmigung der Schule.

Das Konzept wird von den Schulleitungen in der Sitzung naher erldutert.

Finanzielle Auswirkungen:

Beteiligte Fachbereiche:

FB

Kenntnis
genommen

Burgermeister 0.V.i.A. Annette Binder

Anlagen:
Padagogisches Konzept der Sekundarschule Hiickeswagen
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O 4

Sekundarschule Hickeswagen
Das Padagogische Konzept

Stand: 02.02.2013

Erarbeitet von den Schulleitungen der Stadtischen Realschule Hiickeswagen,
der Montanusschule Hiickeswagen und der Bildungsberatung DICURA, Essen.
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Sekundarschule Hickeswagen | Das Padagogische Konzept

Stand 02.02.2013
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Sekundarschule Hickeswagen | Das Padagogische Konzept Stand 02.02.2013

1. Vorwort: Bildung ist eine begliickende Qualitat des Lebens

Die Sekundarschule Hiickeswagen versteht sich als lebendige Heimat fur Bildung mitten in
der Gemeinde. Sie leitet und begleitet die heranwachsenden Birger beim Erwerb
personlichkeitsgerechter Kenntnisse, die jeden Schiler und jede Schilerin auf ein erfllltes
und selbstbestimmtes Leben vorbereiten. Die Lehrerinnen und Lehrer begleiten den Lern-
und Reifungsprozess der jungen Menschen in der Balance zwischen Leistung und Freiraum,
Verstand und Mitgefihl, Erfolg und Korrektur. Die padagogische Leistung hat zum Ziel, bei
jedem Kind eine Begeisterung fur das Erfassen, Begreifen und Anwenden von Wissen zu
wecken und zu erhalten. Sie verfolgt damit die weitreichende Absicht, dass das spater
unvermeidliche, selbststandige und lebenslange Lernen nicht als Last, sondern als eine

begliickende Qualitat des Lebens empfunden wird.

Die Sekundarschule Hlickeswagen sieht sich selbst als Fordernder und Fordernder zwischen
der Obhut des Elternhauses und den Leistungsanforderungen der sich wandelnden Welt. In
gemeinsamer Abstimmung mit den Eltern werden die Talente und Leistungsschwerpunkte
der Schilerinnen und Schiler mit der Selbsteinschatzung der Lernenden in gréRtmaégliche
Ubereinstimmung gebracht. Die Mdtter, Véater, Lehrerinnen und Lehrer verbindet die
Ubereinkunft, jedem Kind die beste Férderung anzubieten, damit die Durchléssigkeit des

Bildungsangebots vor Ort optimal genutzt werden kann.

2. Wir sind eine kooperative Sekundarschule

Die demographische Entwicklung ist in ganz Deutschland eine grol’e Herausforderung, auf
die die Politik eine Antwort geben muss. Insbesondere die Schulpolitik ist durch die niedrigen
Geburtenzahlen herausgefordert. In Nordrhein-Westfalen hat der sogenannte Schulkonsens
zwischen CDU, SPD und Bulndnis 90/Die Grinen von 2011 fir die Kommunen die
Mdoglichkeit geschaffen, flexibel auf die Notwendigkeiten zu reagieren, die sich durch den

Rickgang der Schilerzahlen fiir die kommunale Selbstverwaltung ergeben.

Auch in Hickeswagen haben die Geburten in den letzten Jahren stark abgenommen, so
dass die Stadt auf der Grundlage der Empfehlungen des Schulentwicklungsplans vom 12.
Dezember 2011 die Entscheidung traf, in enger Abstimmung mit der Haupt- und der

Realschule eine Sekundarschule zu errichten.
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Der Gesetzgeber hat bewusst drei unterschiedliche Organisationsformen (integriert,
teilintegriert und kooperativ ab Klasse 7) fir die Sekundarschule ermoglicht, damit die
Kommunen vor dem Hintergrund ihrer spezifischen Bedingungen vor Ort entscheiden
kénnen, welche Organisationsform am besten den Gegebenheiten der jeweiligen Gemeinde

gerecht wird.

In Hickeswagen gibt es nur wenige Schilerinnen und Schiiler, die fir den Besuch einer
Hauptschule oder einer Realschule auspendeln (vgl. ,Aktualisierung des
Schulentwicklungsplans fur die Stadt Hickeswagen® vom 12. Dezember 2012, S. 13). Das
liegt vor allem daran, dass sowohl die Hauptschule (Montanusschule) als auch die
Stadtische Realschule Hickeswagen Uberdurchschnittliche Ergebnisse im Landesvergleich
erzielen und damit einen hervorragenden Ruf in der Elternschaft genieen. In Hliickeswagen
verlieRen im Schuljahr 2009/2010 nur 3,3 % der Schilerinnen und Schiler die Hauptschule
ohne Hauptschulabschluss, landesweit waren es fast 10 %. Auch der landesweite Vergleich
bei denjenigen Schilerinnen und Schilern, die nach dem Ende der Hauptschule den
Mittleren Abschluss mit Qualifikationsvermerk erhalten haben, ist beeindruckend: 2009/2010
waren es 21,7 % von allen Schulerinnen und Schilern der Hauptschule in Hickeswagen, die
einen Abschluss nach Klasse 10 mit Qualifikationsvermerk machten, in Nordrhein-Westfalen
insgesamt waren es nur 16,6 %. Und 31 % der Realschiler wechselten 2009/2010 nach
Klasse 10 auf ein Gymnasium, landesweit waren es nur 16,7 % (vgl. a. a. O. S. 14 f.). Allein
diese Vergleiche belegen die qualitativ sehr gute padagogische Arbeit beider Schulen in

Hilckeswagen.

Bei der Neugrindung der Sekundarschule sollen die erfolgreichen Konzepte und
Erfahrungen der Montanusschule und der Realschule Hlckeswagen im programmatischen
Ansatz weitergeflhrt werden. Es ist schon aus padagogischen Grinden darauf zu achten,
dass bei der Umstrukturierung der Schullandschaft einer Kommune das qualitativ Bewahrte
so gut wie mdglich erhalten bleibt und durch Fortentwicklung sowohl gestarkt wie auch

verbessert wird.

Die kooperative Organisationsform der Sekundarschule bietet die Madglichkeit, zwei
Bildungsgadngen auf unterschiedlichen  Anforderungsebenen zu bilden, deren
Anspruchsniveaus den Leistungserwartungen von Haupt- und Realschule (Grundebene)
bzw. von Realschule und Gymnasium (Erweiterungsebene) entsprechen. Mit dieser
Maoglichkeit hat der Schulkonsens ausdriicklich die Starkung und Weiterentwicklung der
padagogischen Arbeit, die Haupt- und Realschulen in Nordrhein-Westfalen geleistet haben,

beabsichtigt. Die Stadt Hickeswagen hat unter programmatischer Mitwirkung der
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Montanusschule und der Realschule Hiickeswagen entschieden, die neue Sekundarschule
in kooperativer Organisationsform mit zwei Bildungsgdngen zu errichten. Diese
Umstrukturierung des stadtischen weiterfiihrenden Schulangebots wird die Elternschaft in

ihrem derzeitigen Zuspruch zum bestehenden Angebot nicht verunsichern.

Die Lehrerinnen und Lehrer sind bereit, ihren vollen Einsatz fiir den Erfolg der
Sekundarschule zu erbringen. Sie werden die hervorragende und bewahrte padagogische
Arbeit der bisherigen Systeme in die neue Schule mit einbringen und sie qualitativ
fortentwickeln. Die erforderlichen konkreten Konzepte, die im Folgenden in ihren allgemeinen
Grundzigen umrissen werden, sollen gemeinsam mit dem neuen Kollegium erarbeitet,

evaluiert und fortentwickelt werden.

3. Lernen im Beziehungsgeschehen der Persdnlichkeiten

Bildung, unabhangig davon wie sie im Einzelnen verstanden und interpretiert wird, hat es
allgemein betrachtet mit drei grundsatzlichen Beziehungen zu tun: der Beziehung des
Menschen zu sich, der Beziehung zu anderen Menschen und der Beziehung zur Welt. Wenn
Schule mithin die Aufgabe hat, Kinder und Jugendliche zu bilden, so tut sie dies mit dem
Ziel, das Selbst-, Fremd- und Weltverhaltnis der Schilerinnen und Schiler so zu fordern und
zu starken, dass sie auf ein eigenstdndiges und selbstverantwortliches Leben im

gesellschaftlichen Kontext vorbereitet sind.

Bildung rlckt Uber dieses prinzipielle Verstadndnis hinaus immer mehr in den Fokus der
Offentlichkeit. Das liegt vor allem daran, dass die Anspriiche an berufliche Ausbildung in
unserer immer komplexer werdenden Gesellschaft stetig wachsen. Deshalb ist ein qualitativ
anspruchsvolles weiterflihrendes Schulangebot ein zentrales Anliegen der Eltern und damit

der Birgerinnen und Birger der Stadt Hlickeswagen.

Diesem berechtigten Anspruch an guter Bildung fiir alle Kinder und Jugendlichen der Stadt
Hickeswagen und benachbarter Kommunen stellt sich die neue Sekundarschule mit grolem
Engagement und herausfordernden Zielen. Sie bietet ein schulisches Angebot, das den
unterschiedlichen Interessen und Neigungen von Schilerinnen und Schiilern gerecht werden
will. Sowohl die Vorbereitung auf eine berufliche Ausbildung als auch der Weg zur
Studierfahigkeit stehen den Kindern und Jugendlichen offen. Jeder Abschluss am Ende der

Sekundarstufe | kann den Leistungen und Interessen entsprechend erworben werden.
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Die Sekundarschule Hiickeswagen versteht Schule entsprechend dem oben skizzierten
Bildungsverstandnis als Beziehungsgeschehen, in dem den unterschiedlichen Akteuren
bestimmte Aufgaben und Pflichten zukommen. Grundprinzip der padagogischen Arbeit in
ihrer Beziehung zu den Schulerinnen und Schulern ist fir die Lehrkrafte der Gedanke der
Anerkennungsgerechtigkeit: Jede Schilerin und jeder Schiiler wird mit seiner ihr und ihm
eigenen Leistungsfahigkeit anerkannt und individuell geférdert. Jede Lehrerin und jeder
Lehrer ist sich seiner besonderen Aufgabe bewusst, jedem Kind und jedem Jugendlichen auf

seine besondere Weise gerecht zu werden.

Die Lehrerinnen und Lehrer der Sekundarschule Hickeswagen leben den Gedanken der
Anerkennung von individuellen Leistungen vor. Sie begreifen sich als Vorbilder und bringen
ihre individuellen Eigenschaften und Voraussetzungen in die Beziehung zu ihren
Schilerinnen und Schilern mit ein und fihlen sich dem Prinzip ,Lust an Leistung’
verpflichtet, denn Leistung kann nur derjenige erbringen, der Leistung auch will. Dadurch
entsteht eine Atmosphare der Verbindlichkeit, in der durch forderndes Lehren die

Schilerinnen und Schiler auf optimale Weise geférdert werden.

Innerhalb des Kollegiums wird die Beziehung der Lehrkrafte untereinander durch die
Anerkennung der besonderen Fahigkeiten und Eigenschaften jedes einzelnen Lehrers und
jeder einzelnen Lehrerin gestarkt. Jede Lehrkraft wird mit ihrer eigenen Individualitat und
Leistungsfahigkeit als Bereicherung des Beziehungsgeschehens Schule akzeptiert und im

Team gefordert.

Nach innen bildet dadurch die Sekundarschule Hiickeswagen einen Lebensraum, der durch
starke und vorbildhafte Persodnlichkeiten gepragt ist. Schilerinnen und Schiler flhlen sich

mit ihren Neigungen und Bediirfnissen angenommen und bestatigt.

Die Eltern werden von Beginn an in das schulische Beziehungsgeflige als wichtiges
Bindeglied mit einbezogen. Elternarbeit wird von der Sekundarschule Hickeswagen als
zentrales Element der padagogischen Arbeit begriffen und wird in einem Beratungskonzept

institutionalisiert.

Durch die gelebte Anerkennungskultur wirkt die Sekundarschule als Identifikationsort nach
aulRen. Die Schule gewinnt damit einen herausragenden Stellenwert innerhalb der Kommune
und dariiber hinaus. Sie besitzt als Lebensraum den Charakter eines heimatlichen Zentrums,
das die Stadt Hickeswagen nicht nur als Bildungseinrichtung, sondern auch kulturell und

atmospharisch pragt.
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4. Unsere Lehrer-Schiiler-Beziehung

Wenn man Schule nicht als starres Gefiige versteht, sondern als dynamisches
Beziehungsgeschehen, so steht sicherlich das Verhaltnis der Lehrerinnen und Lehrer zu
ihren Schilern im Mittelpunkt des padagogischen Erfahrungsraums Schule. Erfolg und
Misserfolg dieser Beziehung entscheiden Uber Erfolg bzw. Misserfolg sowohl des Lehrens
aufseiten der Lehrkrafte als auch des Lernens aufseiten der Schulerinnen und Schiler. Das
padagogische Konzept der Sekundarschule Hlickeswagen fokussiert sich in der Hauptsache
auf diese Beziehung. Alle weiter zu gestaltenden Beziehungen sind deshalb als wichtige

Unterstitzungsmalinahmen fiir das gelingende Lehrer/Schiler-Verhaltnis zu begreifen.

4.1 Erzieherisches Leitbild

Entsprechend des Prinzips der Anerkennung wird jedes Kind in der Sekundarschule
Hickeswagen mit seinen besonderen Eigenschaften und Interessen akzeptiert und
angenommen. Dies geschieht durch persénliche Zuwendung und Foérderung der
individuellen Leistungsfahigkeiten, Eigeninteressen und Neigungen. Die Lehrerinnen und
Lehrer verstehen sich als Vorbilder, deren Berufung es ist, dazu beizutragen, jede Schiilerin
und jeden Schiler zu befahigen, eigenstandig und selbstverantwortlich sein Leben gestalten
zu koénnen und dabei seine Mitmenschen als achtenswerte Personen mit ihren Eigenarten
anzuerkennen. Alle Lehrerinnen und Lehrern sind sich dabei dartiber im Klaren, dass diese
erzieherische Grundhaltung nicht emotionslos, gleichsam technokratisch, vollzogen werden
kann. Die Lehrkrafte der Sekundarschule Hiickeswagen gestalten das Lehr- und Lernklima
aufgrund einer prinzipiellen wertschatzenden Einstellung zu Kindern und Jugendlichen.
Dadurch entsteht eine Schulatmosphare, in der sich sowohl die Schilerinnen und Schiiler

als auch die Lehrerinnen und Lehrer grundsatzlich angenommen wissen.

An der Sekundarschule Hiickeswagen gibt es eine Schulordnung, die den Umgang mit
Personen und Sachen regelt. Sie orientiert sich an Prinzipien, die sich an der

Montanusschule und der Realschule bewahrt haben.

Ein Verhaltenskodex soll das soziale Zusammenleben und die vertrauensvolle
Zusammenarbeit an der Sekundarschule Hiickeswagen so pragen, dass sich jeder im
Lebensraum Schule wohlfiihlen kann. Als Ausdruck der gelebten Anerkennungskultur ist er

Voraussetzung fir ein positives Schulklima und beste Lern- und Lehrbedingungen.
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Die konkreten Regeln des Verhaltenskodexes, die von der Schulkonferenz festgelegt und
weiterentwickelt werden sollen, orientieren sich an folgenden Grundhaltungen und

Werteinstellungen:

- ein hoflicher, respektvoller und freundlicher Umgang untereinander,

- angemessene Wortwahl anderen gegenuber,

- gegenseitige Rucksichtnahme,

- Zuverlassigkeit bei Lehrer- und Schulerpflichten,

- Konfliktfahigkeit und Toleranz,

- positiver Beitrag zu einer angstfreien Lern- und Arbeitsatmosphare,

- Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit im Umgang mit den eigenen und den Sachen

anderer.

Konflikte und Probleme werden offen angesprochen und diskutiert. Eine gemeinsame

Ldsungsstrategie wird grundsatzlich angestrebt.

Ein besonderes Streitschlichtungsmodell starkt durch einen konstruktiven Umgang mit
Konflikten die Anerkennungskultur der Sekundarschule Hickeswagen und hilft, den
Verhaltenskodex einzuhalten. Das Zulassen von Anderssein und Unterschieden, die
Bereitschaft zum Umdenken, die Verlangsamung des Lésungsprozesses, Dialog-orientierte
Gesprache, gewaltloses Handeln, Einbindung statt Ausgrenzung, Eigenverantwortlichkeit
und gegenseitige Empathie bilden die Leitlinien flr die Schulung derjenigen Schilerinnen

und Schiiler, die Streitschlichter werden wollen.

Neben dem Streitschlichtungsmodell unterstitzen besondere Malnahmen zur
Gewaltpravention die Schulordnung der Sekundarschule Hickeswagen. Durch die
Zusammenarbeit von Schilerinnen und Schilern, Eltern, Lehrerinnen und Lehrern sowie der
Schulleitung mit der ortlichen Polizei in einem eigenen Projekt wird das Thema Gewalt
regelmalig behandelt und dadurch vorbeugend ins Bewusstsein der Schilerinnen und

Schiler gehoben.

Die Schulsozialarbeit hat an der Sekundarschule Hickeswagen einen besonderen
Stellenwert. Schilerinnen und Schilern, als auch Eltern bietet die Prasenz von
Schulsozialpadagogen die Mdglichkeit, Angebote der traditionellen Jugendhilfe unmittelbar in
der Schule wahrnehmen zu kénnen. Damit werden Ubliche Schwellenangste, die in Konflikt-

und Problemsituationen auftreten kénnen, abgebaut. Vor allem benachteiligte Kinder und
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Jugendliche kdénnen so durch ihre gesamte Schullaufbahn hindurch sozialpadagogisch
begleitet und in Krisenzeiten besonders unterstitzt werden. Durch die enge Zusammenarbeit
der Sozialpadagogen mit den Klassenlehrerinnen und -lehrern werden die Kinder und
Jugendlichen in ihrer sozialen Kompetenz geférdert und gestarkt. Besondere Zeiten des
sozialen Lernens werden genutzt, um die Kinder und Jugendlichen dazu zu ermuntern, sich
gegenseitig besser kennenzulernen, gegenseitiges Vertrauen und Empathie zu gewinnen.
Sie sollen dabei Uber ihre eigenen Fahigkeiten mehr erfahren, als auch von den Mitschilern
und ihren Kenntnissen lernen. Der Wert der Teamarbeit wird durch das soziale Lernen
gelbt und in ihrem Wert erkannt. Die Montanusschule hat ein bewahrtes Konzept zur
Schulsozialarbeit und zum sozialen Lernen, an das die neue Sekundarschule anknlpfen

kann.

Schule hat weiterhin die Aufgabe, junge Menschen hinaus zu einem umweltbewussten
Verhalten auch Uber die Schulzeit zu erziehen, sowie sie im sorgfaltigen Umgang mit Sachen
zu unterstitzen. Umwelterziehung hat zum Ziel, bei den Schilerinnen und Schilern eine
positive, d. h. schonende und nachhaltige Einstellung zur Umwelt zu bewirken, damit sie ihr
Handeln der Natur gegenlber kritisch reflektieren kénnen. Sauberkeit in und auf’erhalb der
Schule liegt in der Verantwortung von allen. Zur Erhéhung des Verantwortungsbewusstseins
kiimmern sich auch Schilerinnen und Schiler um das duRere Erscheinungsbild der Schule.
Sie gestalten den Lebensraum Schule mit eigenen Ideen und Vorschlagen. Besondere
Aufgaben beispielsweise in der Mensa (Mittagsbegleiter) kénnen in diesem Zusammenhang

das Verantwortungsbewusstsein von Schilerinnen und Schiler erhéhen.

Das Konzept ,Gender-Mainstreaming“ erganzt die erzieherische Arbeit. Ziel von
Gleichstellungs- oder ,Gender“-Arbeit insbesondere in der Schule ist es, die Einzigartigkeit,
die Individualitat aller Madchen und aller Jungen, aller Frauen und aller Manner in ihrer
Verschiedenheit gleich wertzuschatzen und zu férdern. Kinder und Jugendliche sollen dafir
sensibilisiert werden, die Kriterien geschlechtsspezifischer Sozialisation durch Schule,
Familie, Medien, Berufswelt und die Wirkungen dieser Pragungen auf eigene Denk- und
Verhaltensmuster, auf die Berufs- und Lebensplanung kritisch hinterfragen zu kénnen. Die
individuelle Verantwortung zur Entwicklung der Bereitschaft, geschlechtsspezifische
Vorurteile und Benachteiligungen abzubauen, soll gestarkt werden. Dabei wird insbesondere
im Unterricht das partnerschaftliche Sozialverhalten und Selbstvertrauen bei Madchen und
Jungen geférdert. Offene und subtile Formen von Gewalt und Sexismus in der Gesellschaft
und die Madglichkeiten zur Intervention und Pravention sollen bewusst gemacht werden.
Insgesamt soll das Konzept die grundsatzliche Annahme des Andersseins der anderen

Menschen bei Schilerinnen und Schilern befordern.
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Das Gesundheitskonzept der Sekundarschule Hiickeswagen begreift Gesundheitsvorsorge
und -férderung als Teil der erzieherischen Aufgabe von Schule. Schule soll nicht mehr nur
gesund gestaltet werden. Es geht nicht mehr nur um Gesundheitsqualitat, sondern um
Schulqualitat insgesamt. Gesundheit meint in diesem Zusammenhang nicht allein die
Abwesenheit von Krankheit. Gesundheit ist ein Qualitatsmerkmal, das als
Querschnittsaufgabe alle Bereiche von Schule betrifft. Die Sekundarschule soll ein Lebensort
sein, an dem sich alle Beteiligten wohl fiihlen, sowohl seelisch als auch korperlich. Neben
fachlichen Instruktionen zum Thema Gesundheit gehdren daher viele Mallnahmen anderer
Konzepte, wie z. B. des Gender-Konzepts, des Umweltkonzepts, des Beratungskonzepts
oder die Gewaltpravention auch in den Bereich der ganzheitlich verstandenen Entwicklung
der Gesundheitsqualitat. Ebenso sind der Sportunterricht und Bewegungsprojekte wichtiger
Bestandteil eines Gesundheitskonzepts. Erprobte Arbeit der Montanusschule auf diesem
Gebiet kann hierbei die Grundlage bilden. Gesundheitsqualitat ist damit wichtiges Bindeglied
der Schulqualitat insgesamt. Projekte wie gemeinsames Kochen oder das ausdrickliche
Thematisieren der gegenseitigen Verantwortung fir die Sauberkeit der Toiletten gehéren zu

einem ganzheitlich verstandenen Gesundheitskonzept hinzu.

4.2 Padagogisches Leitbild

Eigenstéandig und selbstverantwortlich zu leben, heilt auch, eigenstandig und
selbstverantwortlich zu lernen. Wie durch die neueste Hirnforschung belegt, kann man als
Mensch, besonders als junger Mensch, nicht nicht lernen. Es kommt folglich darauf an, was
und wie man lernt. Oberstes Ziel der Sekundarschule Hiickeswagen ist es, jeder Schilerin
und jedem Schiler den ihrem Leistungsvermdgen adaquaten Abschluss der Sekundarstufe |
zu ermdglichen. Voraussetzung daflr ist es, die Lust auf Lernen jeder Schilerin und jedes

Schilers zu starken und optimal zu kanalisieren.

Die Lehrerinnen und Lehrer der Sekundarschule Hiickeswagen folgen der Einsicht, dass
man der grundsatzlichen Freude der Kinder am Lernen insbesondere durch
herausforderndes Lehren gerecht wird. Unterricht wird als Prozess begriffen, der von Seiten
der Lehrer durch Lehrziele gestaltet wird und aufseiten der Schilerinnen und Schiler als
Lernziele verstanden werden missen. Dabei sollen sowohl gemeinsame Lernziele gefunden,

als auch die Fahigkeit gestarkt werden, sich eigene Ziele zu setzen und zu erreichen.

Der Unterricht des herausfordernden Lehrens ist klar und verstandlich strukturiert. Die

Schilerinnen und Schiiler wissen, welches Lernziel von welchem Ausgangspunkt aus sie
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aufgrund ihrer eigenen Leistung erreichen sollen. Die Lehrerinnen und Lehrer erzeugen ein
lernfreundliches und schilerorientiertes Klima durch aktivierende und unterstitzende

individuelle Férderung.

Alle Lehrerinnen und Lehrer wissen um ihre Verantwortung, dass sie mit ihrer
Vermittlungsaufgabe im Unterricht die Personlichkeiten ihrer Schilerinnen und Schiler
pragen, denn Kénnen und Wissen, Interessen und Haltungen, auf die das Lehren im
Unterricht zielt, sind Personlichkeitsmerkmale, die durch den Lehr-Lern-Prozess gebildet
oder auch verandert werden. Die Personlichkeitsbildung der Schilerinnen und Schiler soll
durch die padagogische Arbeit an der Sekundarschule Hickeswagen unterstitzt und
gestarkt werden. Die Fahigkeit zur Selbstverwirklichung in sozialer Verantwortung ist dabei

das Ziel der instruktiven Anstrengung jeder Lehrerin und jedes Lehrers.

4.3 Ubergang von der Grundschule zur Sekundarschule

Der Ubergang von der Grundschule zur weiterfiihrenden Schule ist ein groRer Einschnitt fir
Kinder und Eltern. Deshalb wird dieser Ubergang durch die Sekundarschule Hiickeswagen
so gestaltet, dass Unsicherheiten und damit verbundene Angste abgebaut werden, das
Vertrauen der Schilerinnen und Schiler in die eigene Leistungsfahigkeit erhalten bleibt und
gestarkt wird. Dies gelingt am besten durch die Erzeugung einer positiven
Erwartungshaltung bei Eltern und Kindern. Die Sekundarschule Hlckeswagen kooperiert
daher schon frihzeitig mit den Grundschulen in der Stadt. Gegenseitige Hospitationstage
sowohl an den Grundschulen als auch an der Sekundarschule gehdren zu den kooperativen
MaBnahmen, wie auch gemeinsame Konferenzen zur Vorbereitung des Ubergangs als auch
gemeinsame Lehrerfortbildungen. Unterrichtsbesuche von Grundschilerinnen und
Grundschilern z. B. in den naturwissenschaftlichen Fachern der Sekundarschule kdnnen
Interesse an den MINT-Fachern wecken und den Ubergang an die weiterfiihrende Schule
vorbereiten. Gemeinsame Schiiler-AGs zu bestimmten Themen kénnen den Ubergang auf

die weiterflihrende Schule gleichfalls erleichtern.

4.4 Schiiler-Elternbefragung zur Erfassung der Lernausgangslage
Um eine optimale Ausgangslage zur individuellen Férderung und fir den weiteren Lernerfolg

zu gewinnen, fihren die Klassenlehrer gleich zu Beginn der Klasse 5 eine Schiler- und

Elternbefragung durch, die voneinander unabhangig sind. Die Schiilerinnen und Schiiler
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geben Uber ihre Hobbys und Interessen Auskunft. Sie beurteilen ihre Starken und schildern
aus eigener Sicht ihr Lern- und Sozialverhalten. Parallel dazu auf3ern sich die Eltern in einem
Fragebogen zum bisherigen Lernverhalten ihrer Kinder. Sie beschreiben die Starken und die
Belastbarkeit der ehemaligen Grundschdler. Auf diese Weise werden die Eltern von Anfang
an mit in den Lernprozess ihrer Kinder einbezogen. Sie werden angeregt, Uber mogliche
Reibungen beim Ubergang in die Sekundarschule nachzudenken. Gleichzeitig bietet die
Eltern- und Schilerbefragung eine erste Grundlage und Hinweise fir die
Neigungsdifferenzierung entsprechend der Hobbys und Interessen als auch fir die
Forderungskurse in Klasse 5 und 6. Die Fragebdgen sollen durch eine Arbeitsgruppe unter
Flhrung der Schulleitung und in Zusammenarbeit mit den Grundschulen erarbeitet und in

der Schulkonferenz verabschiedet werden.

4.5 Lern-und Erziehungspartnerschaft

Die Lehrerinnen und Lehrer haben durch die Auswertung der Befragung eine Fille an
Informationen zu jedem einzelnen Kind und koénnen dadurch die unterschiedlichen
Voraussetzungen in der Gestaltung des Unterrichts und der Férderkonzepte berlcksichtigen.
Durch die Informationen zur subjektiven Sichtweise der Eltern vom Lernen ihrer Kinder und
zur Bedeutung von Bildung und Erziehung gewinnen die Lehrerinnen und Lehrer der
Sekundarschule Hlckeswagen wichtige erste Anknipfungspunkte flr eine Lern- und

Erziehungspartnerschaft zwischen Schule und Eltern.

Die Sekundarschule Hickeswagen nimmt den Auftrag, den das Schulgesetz (§ 44) zur
Information und Beratung von Eltern formuliert, besonders ernst. Sie widmet ihrer
Beratungstatigkeit besondere  Aufmerksamkeit. Uber die gesetzlich verankerte
Mitwirkungsmaoglichkeit in den Schulgremien hinaus wird durch regelmafRlige Elternkontakte

der Lernprozess der Schilerinnen und Schiler unterstitzt.

In einem speziellen Beratungskonzept findet die Lern- und Erziehungspartnerschaft
zwischen Schule und Eltern ihren Ausdruck. Beratung von Eltern, Schilerinnen und
Schilern, aber auch von Kolleginnen und Kollegen ist eine elementare Gelingensbedingung
von erfolgreicher Schularbeit. Beratung der Schilerinnen und Schiler ist ein wichtiger
Baustein des Erziehungs- und Bildungsauftrags von Schule. Beratung von Eltern leistet
Orientierungshilfen und Unterstlitzung bei der Verwirklichung angestrebter Bildungsziele der
Kinder und Jugendlichen. Beratung sowohl der Schiilerinnen und Schiiler als auch der Eltern

soll Hilfestellung bieten, eigenstandig und selbstverantwortlich den Schulalltag mit allen
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seinen Facetten bewaltigen zu kénnen. Die individuellen Personlichkeitsentwicklungen der
Kinder und Jugendlichen, aber auch die unterschiedlichen Elternpersonlichkeiten werden
dabei erkannt und respektiert. Beratung an der Sekundarschule Hiickeswagen ist Ausdruck
der Anerkennungskultur, die durch die schulische Arbeit geschaffen werden soll. Die
Annahme von Beratung ist freiwillig und erfordert eine Atmosphédre des Vertrauens.

Gewonnene Informationen duirfen nicht ohne Zustimmung an Dritte weitergereicht werden.

Inhaltlich fachert sich die Beratung in unterschiedliche Bereiche und Verantwortlichkeiten
auf, die in dem Konzept festgelegt werden, wie z. B. Schullaufberatung nach Klasse 6,
Beratung von Eltern bei sehr groRen Auffalligkeiten, Beratung zur Berufswahl, Beratung von
Kolleginnen und Kollegen, Beratung von Lehramtsanwartern usw. Die einzelnen Mitglieder
der unterschiedlichen Beratungssysteme kooperieren miteinander in dafir vorgesehenen
Konferenzen und institutionalisierten Besprechungen. Externe Kooperationen und die
Hinzuziehung von externen Beratern, wie z. B. der Polizei, des Jugendamtes, der Agentur fir
Arbeit, von Unternehmen, anderer Schulen, schulpsychologischer Beratungsstellen bilden

ein wichtiges Element des Beratungskonzepts.

4.6 Unsere Lerninhalte

Mit der Festlegung von Bildungsstandards sind die Abschlisse der Sekundarstufe | durch
den Erwerb von Kompetenzen definiert. Zum gesicherten Wissen der empirischen
Bildungsforschung gehért, dass fachbezogenes Vorwissen das Lernen jedes Menschen am
einflussreichsten férdert. Den besten und schnellsten Zuwachs an neuem Wissen erzielt
man in Bereichen, in denen man sich bereits auskennt. Wer mehr Vorwissen hat, lernt
leichter dazu. Versteht man schulische Bildung als Vorbereitung auf ein lebenslanges Lernen
und damit als Vermittlung der Fahigkeit, sich immer wieder schnell in einen neues Gebiet
einarbeiten zu kénnen, so sollte das Was des Lernens so vielfaltig wie moéglich sein. Eine
gute Allgemeinbildung ist deshalb das vorrangige Lernziel der Sekundarschule
Hickeswagen. Die Lehrerinnen und Lehrer verstehen die zu vermittelnden Kompetenzen als
Lernziele, die auf der Grundlage von Wissen entstehen. Sie sind sich darin einig, dass es bei
der padagogischen Arbeit im Unterricht nicht zu einer Trennung von Kompetenzen und

soliden fachlichen Wissensbestanden kommen darf, die erst Allgemeinbildung ermdéglichen.
Mit einer soliden Allgemeinbildung einhergehend sollen die nicht kognitiven Fahigkeiten, die

emotionale Kompetenz der Schilerinnen und Schiler an der Sekundarschule Hiickeswagen

besonders geférdert werden, vor allem im musischen Bereich. Hierbei soll sowohl an die
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erfolgreiche Arbeit im Sportbereich der Montanusschule als auch an die sehr guten
Erfahrungen und Kompetenzen der schulinternen Orchesterarbeit der Realschule

Hickeswagen angeknupft werden.

Ein selbstbestimmtes Leben zu flihren, ist das Ziel der erzieherischen und padagogischen
Aufgabe von Schule. Die drei elementaren Beziehungen des Menschen: zu sich, zu anderen
und zur Welt werden durch Erkennen und Handeln gestaltet. Die unterschiedlichen
Kompetenzen, die durch die schulische Arbeit vermittelt werden sollen, bestimmen sich
daher sowohl durch theoretische und als auch praktische Gesichtspunkte. Soziale
Kompetenz erfordert nicht nur die Erkenntnis des anderen Menschen als gleichwertigen
Partner, sondern erfordert beim Handeln, d. h. beim Eingreifen und Verandern der Welt, die
Einbeziehung dieser Erkenntnis und damit das Beurteilungsvermégen von Gut und Bdse.
Dies setzt wiederum die Erkenntnis von sich selbst als frei handelndem Wesen voraus, das
mit diesem Wissen von sich Verantwortung flr sein Handeln tragt. Dieses Wissen von sich
als verantwortlich handelndem Wesen bildet wiederum den Kern der sogenannten
praktischen Kompetenz. Auch die emotionale Kompetenz setzt ein Wissen von sich voraus,
aufgrund dessen man in der Lage ist, mit sich selbst und seinen Gefiihlen umgehen zu
kénnen. Insofern steht im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit auf allen Gebieten die
Starkung der Fahigkeit zur Selbsterkenntnis als Reflexionskompetenz. Sie ist die Grundlage
und das entscheidende Prinzip aller weiteren Kompetenzen: der Kompetenz zum
selbstgesteuerten Lernen, der Methodenkompetenz und der Fachkompetenz, die sich in alle

weiteren schulischen Inhalte aufgliedert.

Soziale

Kompetenz
Methoden- REFLEXIONS- Fach-
kompetenz KOMPETENZ kompetenz
Praktische
Kompetenz
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4.6.1 Schulinternes Curriculum

Durch ein schulinternes Curriculum, das durch die jeweilige Fachkonferenz in Verantwortung
fur ihre Fachbereiche vorbereitet und ausgearbeitet wird, sollen die Lernziele fiir die Facher
und die unterschiedlichen Anforderungen, wie sie sich aus den Abschliissen ergeben,
formuliert werden. Dabei sind die Ziele und Inhalte der einzelnen Facher mit den
Kernlehrplanen abgeglichen. Durch die Orientierung der Lehrplane an Bildungsstandards
und Kompetenzen ergeben sich Moglichkeiten eines facheribergreifenden Lernens, das im

Curriculum festgeschrieben und soweit wie mdglich umgesetzt wird.

Die Moglichkeiten der Neigungsdifferenzierung und die Festlegung der Wahlpflichtfacher
richten sich zum einen nach den zur Verfigung stehenden Lehrerinnen und Lehrern. Zum
anderen sollen Schwerpunktsetzungen gemeinsam mit der Lehrerschaft, den Eltern und den
Schilerinnen und Schilern entwickelt werden. Der folgende Entwurf einer Stundentafel, der
sich nach den Vorgaben der APO S | fir Sekundarschulen richtet, berticksichtigt die zurzeit
gegebenen und bewahrten Konzepte der Montanusschule und der Realschule

Hilckeswagen.
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Stundentafel

1. Jahrgangsstufe 5 - 6

5 |6 | Summe Méglichkeiten flr Profilstunden **:
D 4 14 |8 Wahimaéglichkeit der Kinder am Anfang eines jeden
M 4 |4 |8 Schuljahres nach Beratung durch die Klassenleitung
E 4 |4 |8 (jedes Kind wahlt einen Kurs, Zustandekommen je nach
Bio ** 2 |2 |6 Wabhlverhalten, KursgréRe 15 - 20 Kinder)
Phy** 2 Forder- und Forderkurse Forder- und Forderkurse
Che (2stiindig) bzw. Neigungskurs
AL/TC ** bzw. 2 |2 (2stiindig)
HW/Tc** Rechtschreibférderung NW-Kurs
Ge 2 |6 Forderung Mathematik Einsteinclub
Ek 2 (Mathematik)
Pk 1 |1 Forderung Englisch Goethekurs (kreatives
Oc/Ku/Sp 2* |2 |4 Schreiben)
Mu 1 1 |4 Konzentrationstraining Englisch sprachiger
Tx 1 Zusatzunterricht
Ku 1 (Bio/Ek/Ge)
Re 2 |2 |4 Handwerkliches Arbeiten
Sp/Schw 3 |3 |6
FIWPU 3 |3 WPU Angebot in Klasse 6: F/If/Bio/SW
Kernstunden 29130 |59
ﬁ;’ﬁgﬁ'a'es 3 12 Mégliche AGs:**
Methodenlernen/ Fullball-AG, Foto-AG, Tischtennis-AG, Garten-AG,
Koch-AG, Tanz-AG, Theater-AG...
Beratung
(Teamteaching,
wenn moglich)
Profilstunden 2 |2
(Erg.stunden)
AG** 2 |2
Gesamt 36 | 36

Wahrend der gesamten Jahrgangsstufe 5 - 6 stehen die intensive Laufbahnberatung sowie
die individuelle Forderung im Zentrum der padagogischen Arbeit, um allen Schulerinnen und
Schulern einen optimalen Lernerfolg zu sichern.

Zusatzangebot wahrend der gesamten Lernzeit:
Lernbiro: individuelle Beratung und Zielvereinbarung fur Schulerinnen und Schiler mit

Defiziten

im  Arbeitsverhalten (

Arbeitsorganisation,

allgemeine Lernschwierigkeiten, Prifungsangste)
*Differenzierungsangebote Uber den ganzen Jahrgang

> Angebot

bzw.

Verteilung

richten sich
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Klasse 7-10
7GE |8GE |9GE | 10G | Gesamt | 7 8 EE | 9EE | 10E | Gesamt

E EE E

D 4 4 5 5 18 4 4 4 4 16

M 4 4 4 4 16 4 4 4 4 16

E 4 4 3 3 14 3 3 4 4 14

Erg.stde E 1 1 2 1 1 2

Bio 1 1 1 1 12 2 2 2 16

Phy 1 1 1 1 2 2 2

Che 1 1 1 1 2 2

HW** 1 2 10 0

Tc** 2 1

AL/Wirtschaft 1 1 1 1

Ge 1 1 12 2 2 2 16

Ek 2 2 1 1 2 2 2

Pk 1 2 1

Tx 2 2* 2* 8 2 2* 2* 8

Ku 2 2

Mu

Oc/Ku/Sp* 2* 2* 4 2% | 2* 4

Sp 2 2 2 2 8 2 2 3 3 10

Re 2 2 2 2 8 2 2 2 2 8

F/WPU* 3 3 3 3 12 3 3 3 3 12

Profil- 2 2 4 2 2 2 6

Erg.stunden***

Kernstunden 32 31 32 33 128 31 | 32 32 31 128

Profilstunden*** | 2 2 2 2 8 2 2 2 2 8

AS/AG 2 3 2 1 8 3 2 2 3 10

Gesamt 36 36 36 36 36 | 36 36 36

WPU Angebot unabhangig vom Bildungsgang F/If/Bio/SW/ 4. Hauptfach

*** Mogliche Profilkurse, bildungsgangtibergreifend (Teilnehmerzahl 12 - 18)

7 (5 Kurse)

8 (5 +4 Kurse)

9 (5+4 Kurse)

10 (5+4 Kurse)

Rechtschreibférderung
Koch-AG

Sport-AG

Angleichung M/E fir
(GE)
Englisch-Ambulanz
(Grammatik)
Marie-Curie Kurs (NW)
Einsteinclub (M)

EE

Rechtschreibférderung

Sport-AG

Koch-AG

Angleichung M/E fir EE
(GE)

Berufs- und

Lebensplanung
Marie-Curie-Kurs
Einsteinclub
Spanisch

Angleichung M/E fir EE
(GE)

Marie Curie Kurs
Berufs-und
Lebensplanung
Matheambulanz
Spanisch

Vorkurs GOS M/E (E)

Angleichung M/E fiur EE
bzw. Vorbereitung ZP
10 (GE)

Berufs-und
Lebensplanung

Marie Curie Kurs
Spanisch

Vorkurs GOS E/M (EE)
Matheambulanz
Schileruni

* Differenzierungsangebote Uber den ganzen Jahrgang, ab Klasse 7 unabhangig vom

Bildungsgang

** Angebot bzw. Verteilung richten sich nach der Personalentwicklung
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Méglicher Stundenplan Klasse 5

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
7.55-8.40 Deutsch Profilkurs Englisch Politik Mathematik
8.45-9.30 Religion
9.50 — 10.35 | Religion Mathematik Oc/Ku Deutsch Englisch
10.40 -11.25 | Englisch Biologie
11.45 — | Musik Erdkunde Physik Kunst/Textil AS
12.30
12.30 — | Biologie
13.15
13.15-14.15 | Mittag Mittag Mittag
14.15 — | Sport AG AS
15.00
15.00 - Sport
15.45

Legende

D Deutsch

M Mathematik

E Englisch

Bio Biologie

Phy | Physik

Che | Chemie

Hw | Hauswirtschaft
Tc Technik

AL Arbeitslehre

If Informatik

Ge Geschichte

Ek Erdkunde

Pk Politik

Tx Textile Gestaltung

Ku Kunst

Mu Musik

Oc Orchester

Sp Sport

Re Religion

WPU | Wahlpflichtunterricht
AS Arbeitsstunde

AG Arbeitsgemeinschaft
NW | Naturwissenschaft
GE Grundebene

EE Erweiterungsebene
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4.6.2 Berufsorientierung und Lebensplanung

Schulleitung und Lehrerkollegium der Sekundarschule Hickeswagen helfen den
Schilerinnen und Schilern dabei, den fiir sie geeigneten Beruf zu finden und sie auf die
Berufswelt mdglichst optimal vorzubereiten. Daher hat die Berufsorientierung einschlie3lich
der erforderlichen Vorbereitung auf Bewerbung, Auswahlgesprache, Ausbildungsalltag und
Jobsuche einen hohen Stellenwert in der taglichen schulischen Arbeit. Die erfolgreiche Arbeit
und die Erfahrungen der Montanusschule in der Berufsorientierung, die Grundlage zur

Erteilung des ,Gltesiegels Individuelle Férderung® waren, kédnnen hier als Grundlage dienen.

Letztlich zielt die padagogische Arbeit auf die Fahigkeit, verantwortungsvoll ein
selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Leben in der Gesellschaft flihren zu kdnnen.
Die Kompetenzorientierung der Lehrplane ist Ausdruck dieser Zielsetzung. Lebensplanung
und -gestaltung eigens im Unterricht zu thematisieren fordert die Einsicht, dass zur
Bewaltigung des alltdglichen Lebens Voraussetzungen notwendig sind, die auf

eigenstandiger Leistung und Wissen beruhen.

Folgende Leitgedanken bestimmen das Konzept der Berufsorientierung und Lebensplanung

an der Sekundarschule Hiickeswagen:

- Leistungsorientierung,

- Sozialkompetenz,

- Realitatssinn flr die Berufswahl,

- Kooperation mit verschiedenen Partnern aus der Berufswelt,

- Teilnahme aller Schilerinnen und Schiiler an Betriebspraktika,

- friihzeitige Einbindung der Eltern in den Prozess der Berufswahlorientierung.

Fir die Sekundarschule Hiickeswagen sind die Berufsorientierung und die
Lebensgestaltungskompetenz  Bestandteil der individuellen Foérderung und des
Beratungskonzepts. Schulleitung und Kollegium der Sekundarschule Hickeswagen
betrachten die Berufsorientierung und Lebensplanung sowie deren Umsetzung als
kontinuierlichen und dynamischen Entwicklungsprozess, der immer wieder Uberprift und

erweitert werden muss.
Bei der Berufsorientierung werden Kooperationen mit dem Berufskolleg Bergisch Land in

Wermelskirchen sowie mit externen Beratern angestrebt. Neben der regelmaRigen

Teilnahme am ,Ausbildungsbasar’ des Berufskollegs Bergisch Land in Wermelskirchen
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kdnnen weitere bewahrte Projekte der Montanusschule und der Realschule Hickeswagen
mit Unternehmen der Stadt Hickeswagen und Unternehmen der Region dabei als hilfreiche
Anknipfungspunkte dienen. Die Zusammenarbeit soll sich dabei auch auf die unterrichtliche
Gestaltung ausweiten: Ausbilder und Fachkrafte der kooperierenden Firmen sollen
inhaltliche Schwerpunktsetzungen des Unterrichts mitgestalten kénnen. Die Sekundarschule
beteiligt sich an den Aktionstagen Girls' Day und Boys' Day z. B. des Berufskollegs, die
einen Einblick in typische Manner- bzw. Frauenberufe ermdéglichen und orientierende

Anreize bieten.

Zum Konzept der Berufsorientierung gehdrt auch eine erste Beratung zur Studienwahl fir
diejenigen Schilerinnen und Schiiler, die nach der Klasse 10 auf eine gymnasiale Oberstufe
wechseln, bzw. Informationen zu speziellen Ausbildungswegen, die die Berufskollegs flr

Gymnasiasten bieten.

4.6.3 Gymnasiale Standards

Schon der Unterricht in Klasse 5 und 6 hat die spatere Anschlussfahigkeit der Schilerinnen
und Schiler an die Anforderungen der gymnasialen Oberstufe im  Blick.
Binnendifferenzierender Unterricht férdert dabei die individuelle Leistungsfahigkeit aller

Kinder. Ab Klasse 6 kann die zweite Fremdsprache gewahlt werden.

Durch die aulere Differenzierung auf zwei Anforderungsebenen wird den leistungsstarken
Schilerinnen und Schilern der Weg auf der Erweiterungsebene zur gymnasialen Oberstufe
ermdglicht. In Klasse 7 wird die zweite Fremdsprache angeboten und in Klasse 8 kann eine

weitere Fremdsprache hinzukommen.

Die enge Kooperation mit den Gymnasien in Wipperfirth und Radevormwald sowie den
Berufskollegs in Hiickeswagen und Wermelskirchen hilft, die Schilerinnen und Schiler auf
die spezifischen Anforderungen der dortigen Oberstufen vorzubereiten. Der regelmalige
Austausch zwischen den Schulen ermdglicht entsprechende Anpassung des
Unterrichtsangebots der Sekundarschule Hiickeswagen, um einen problemlosen Ubergang
zu erreichen. Es wird angestrebt, gemeinsame regelmallige schulinterne Fortbildungen fiir

die Kollegien zu veranstalten.

Die Durchlassigkeit zwischen den Anforderungsebenen wird bei entsprechenden Leistungen

und durch gezielte Férderung gewabhrleistet.
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4.6.4 Abschlisse

An der Sekundarschule Hickeswagen kénnen alle Schulabschliisse der Sekundarstufe |

erreicht werden.

Wenn eine Schiilerin oder ein Schiiler am Ende der Klasse 9 in die Klasse 10 versetzt wird,
erwirbt sie oder er den Hauptschulabschluss. Die Leistungen in allen Fachern und Bereichen

mussen dafir mindestens ausreichend sein.

Der Hauptschulabschluss nach Klasse 10 wird sowohl auf der Grundebene als auch auf der

Erweiterungsebene entsprechend dem Abschlussverfahren vergeben.

Der Mittlere Schulabschluss, die Fachoberschulreife, wird entsprechend den Leistungen bei
den Abschlussprifungen auf beiden Anspruchsebenen erteilt. Flr Schilerinnen und Schiler

der Grundebene wird dabei das Fach des Wabhlpflichtunterrichts nicht berlicksichtigt.

Die Fachoberschulreife, die auf der Grundebene erworben wird, qualifiziert zum Besuch der
Einfihrungsphase der gymnasialen Oberstufe, wenn die Leistungen in allen Fachern
mindestens befriedigend sind. Ausreichende Leistungen in den Fachern Deutsch, Englisch
und Mathematik missen durch mindestens gute Leitungen in einem anderen dieser Facher
ausgeglichen werden. Bis zu zwei weitere ausreichende Leistungen und eine weitere
ausreichende oder mangelhafte Leistung in den Ubrigen Fachern missen durch mindestens
gute Leistungen in jeweils einem anderen Fach kompensiert werden. Jedes Fach darf zum

Ausgleich nur einmal angerechnet werden.

Schilerinnen und Schiler der Erweiterungsebene erwerben die Berechtigung auch zum
Besuch Qualifikationsphase der gymnasialen Oberstufe durch Beschluss der
Abschlusskonferenz, wenn sie bis zum Ende der Klasse 10 eine zweite Fremdsprache
erlernt haben, die Anforderungen zum Besuch der Einfihrungsphase Ubertroffen werden und
die Abschlusskonferenz davon lberzeugt ist, dass die Fortsetzung der Schullaufbahn direkt
in der Qualifikationsphase fir die Schilerin oder den Schiler aufgrund der erbrachten

Leistungen erfolgreich sein kann.
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4.7 Unsere Formen des Lernens und Forderns

4.7.1 Integrierter Unterricht in den Klassen 5 und 6

Im integrierten Unterricht in den Klassen 5 und 6 werden die unterschiedlichen
Voraussetzungen, die die Kinder mitbringen, nicht nivelliert. Die besonderen Interessen und
Fahigkeiten der Schilerinnen und Schuler werden bericksichtigt und als Chance fur die
einzelnen Bildungskarrieren begriffen. Leistungsunterschiede werden nicht vernachlassigt,
sondern festgestellt und mit den Kindern besprochen. Durch Formen der
Binnendifferenzierung werden die Schilerinnen und Schiler entsprechend ihren Fahigkeiten
geférdert. AuRere Differenzierungsangebote durch Projekte und AGs entsprechend den

Neigungen und Interessen erganzen die Stundentafel vor allem im Ganztag.

4.7.2 Konferenzen lber die Lern- und Leistungsentwicklungen

Obwohl Klasse 5 und 6 der Sekundarschule nicht als Erprobungsstufe definiert sind, sollen
an der Sekundarschule Hiickeswagen dreimal im Schuljahr Konferenzen in Anlehnung an
die Erprobungsstufenkonferenzen stattfinden. Sie dienen dazu, die unterschiedlichen Lern-
und Leistungsentwicklungen der Schilerinnen und Schiler zu diskutieren und individuelle
Fordermdoglichkeiten zu beraten und zu planen. Zu Beginn in Klasse 5 sollen die

Konferenzen gemeinsam mit den Grundschullehrern der Kinder durchgefiihrt werden.

Vor Abschluss der Klasse 6 stellt die Lern- und Leistungsentwicklungskonferenz die
individuellen Leistungsstande der Schilerinnen und Schiler unter Berlcksichtigung der
bisherigen Foérdermallnahmen und der voraussichtlichen Lernentwicklung fest und
entscheidet entweder flr den Bildungsgang der Grundebene bzw. fir den Bildungsgang der
Erweiterungsebene. Die Eltern werden in einem intensiven Beratungsverfahren in die

Entscheidung Uber den weiterflihrenden Bildungsgang mit einbezogen.

Im Regelfall durchlaufen die Schilerinnen und Schiler der Grundebene ohne Versetzung die
Klassenstufen bis Klasse 9. Die Klassenkonferenzen kénnen den Eltern nach Beratung den
Verbleib einer Schiilerin oder eines Schilers in der bisherigen Klasse empfehlen, wenn
dadurch bessere Foérdermdéglichkeiten gewahrleistet sind. Wenn die Eltern einer solchen

Empfehlung nicht schriftlich widersprechen, wird ihr entsprochen.
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4.7.3 AuBere Differenzierung ab Klasse 7

Die Qualitdt des Unterrichts hangt in erster Linie von der Personlichkeit und den
padagogischen Fahigkeiten der Lehrerinnen und Lehrer ab. Die empirische
Bildungsforschung stellt aber auch fest, dass mal3geblich fur den unterrichtlichen Erfolg das
Querschnittsniveau und die Variationsbreite sowohl der kognitiven Fahigkeiten als auch der

Neigungen und Interessen der Schiilerinnen und Schiiler sind.

Die Differenzierung auf zwei unterschiedliche Anforderungsebenen ist eine Mallnahme, die
dieser Einsicht gerecht wird, indem sie die individuellen Lern- und Leistungsunterschiede der
Kinder und Jugendlichen berticksichtigt. Sie ist ein dauRerer Rahmen flr padagogisches
Handeln und starkt die Ziel- wund Abschlussorientierung. Leistungs- und
Neigungsdifferenzierung bewirken ein Optimum an individueller Férderung. Der Blick auf die
Leistungsfahigkeit jedes einzelnen Kindes ermdglicht eine kompetenzorientierte Diagnostik
und gewahrleistet eine Forderung, die die Entwicklungsmdglichkeiten der Schilerinnen und

Schiler in einem dauerhaften Unterstlitzungsprozess entfaltet.

Auf Beschluss der Schulkonferenz werden die Erganzungsstunden flr folgende zusatzliche
Forderungen verwendet: zur Erhéhung der Durchlassigkeit, zur Vermeidung von
Sitzenbleiben, zur Berufsorientierung, zur Erganzung der gymnasialen Standards in
Kooperation mit einer gymnasialen Oberstufe.

Sowohl leistungsschwachen als auch leistungsstarken Schilerinnen und Schiler gilt das

besondere Augenmerk der zusatzlichen Férderung gleichermalen.

4.7.4 AuBere Unterrichtsgestaltung

Padagogen und Bildungsforscher sind sich Uber die ideale Unterrichtsform uneins. Ob
Frontalunterricht, Gruppen- oder Einzelarbeit — es gibt keine forschungsbasierten Daten, die

eine der drei Unterrichtsformen als die beste ausweist.

Die Lehrerinnen und Lehrer der Sekundarschule Hiickeswagen sind daher der Auffassung,
dass alle drei Unterrichtsformen in einer den Schiilerinnen und Schilern, den Lehrerinnen
und Lehrern und den Unterrichtsinhalten entsprechenden Mischung die angemessenste
Weise ist, den Unterricht zu gestalten. Es kommt daher auf die jeweilige
Lehrerpersonlichkeit, auf die jeweilige Klassensituation und auf den jeweiligen Stoff im

jeweiligen Fach an, welche Art des Unterrichtsgeschehens gewahlt wird. Gruppenarbeit soll
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dabei das gemeinsame Lernen férdern, Einzelarbeit die Fahigkeit des individuellen

selbstgesteuerten Lernens erhdhen.

Zunachst betragt der Grundrhythmus des Unterrichts an der Sekundarschule Hiickeswagen
45 Minuten. In manchen Fachern und entsprechend der Ganztagsgestaltung wird der
Unterricht in Doppelstunden von 90 Minuten erteilt. Uber die endglltige Rhythmisierung

entscheidet die Schulkonferenz der neuen Sekundarschule Hiickeswagen.

4.7.5 Lehrerraumprinzip und Klassenleitung

Die Sekundarschule Hiickeswagen arbeitet mit dem Lehrerraumprinzip, um die Bedingungen
fur die individuelle Férderung optimal zu gestalten. Arbeits- und spezielle Férdermaterialien
sind dadurch fur die jeweiligen Facher am selben Ort vorhanden und kénnen fachbezogen

fur die spezifischen Forderzwecke flexibel eingesetzt werden.

Die Schulleitung bestimmt Klassenleitungsteams in Absprache mit den Lehrkraften fir die
Klassen 5 und 6. Mdglichst wenige Lehrkrafte sollen in den beiden unteren Jahrgangen
eingesetzt werden, um im Ubergang von der Grundschule zur Sekundarschule behutsam an
das Fachlehrerprinzip heranzuflihren. Auf der Grundebene wird die Teamleitung fortgefiihrt.

Die Klassenleitung auf der Erweiterungsebene liegt in einer Hand.

4.7.6 Forderkonzept

Das Férderkonzept der Sekundarschule Hickeswagen versteht sich als unterstitzende
Begleitung der Lernarbeit, die jede Schulerin und jeder Schiler zu leisten hat. Die
erfolgreiche Arbeit der Montanusschule, ausgezeichnet mit dem ,Gltesiegel Individuelle

Forderung®, bildet hier den Anknipfungspunkt.

Die Schwerpunkte der Férderung liegen zum einen in den fachbezogenen Inhalten und zum
anderen in der Forderung des Arbeitsverhaltens, der Methodenkompetenz, der emotionalen
Kompetenz, der sozialen Kompetenz und der kulturellen Bildung. Die Sekundarschule
Hickeswagen bietet den Schilerinnen und Schiler vielfaltige Foérderangebote auf

verschiedenen Ebenen im Vormittags- und Nachmittagsbereich.

233/47



Sekundarschule Hickeswagen | Das Padagogische Konzept Stand 02.02.2013

Bei der Feststellung von schwerwiegenden Leistungsdefiziten besteht der Anspruch, dass
die Sekundarschule Hickeswagen zeitnah und in Zusammenarbeit mit den Eltern reagiert
und geeignete MaRnahmen findet, die festgestellten Lernschwierigkeiten zu mildern bzw. zu
beheben. Dies geschieht in extra ausgewiesenen Forderkursen, die die Schwachen beheben

sollen.

Das Foérderkonzept richtet sich allerdings nicht nur auf die Schwachen, sondern auch auf die
Starken, die in einem Starkenforderungs- bzw. Neigungskurs schon ab Klasse 5 unterstitzt

werden. Vielfaltige AG-Angebote erganzen das Forderkonzept.

Neben dem Lehrerraumprinzip, das die individuelle Férderung unterstitzt, gibt es das
Lernbiro, in dem Schilerinnen und Schuler selbstverantwortlich mit fir sie bereitgestelltem
Ubungsmaterial ihren auf sie zugeschnittenen Foérderplan bearbeiten. Die jeweiligen
Forderplane bieten besondere Angebote, die die Schilerinnen in ihrem Arbeitsverhalten
herausfordern, ihre Interessens- und Fachgebiete erweitern und vertiefen und damit ihre

Leistungsfahigkeit steigern.

Zum Forderkonzept gehdrt, dass die Eltern mit in die Férdermallinahmen durch Beratung

einbezogen und auch mit den Férdermaterialien vertraut gemacht werden.

4.7.7 Leistungskonzept

Durch ein spezielles Leistungskonzept will die Sekundarschule Hickeswagen ihrem
Leitprinzip der Anerkennungsgerechtigkeit Ausdruck verleihen. Es steht in enger Verbindung
mit dem Foérderkonzept. Im Leistungskonzept sind die Kriterien der Leistungsbewertung an
der Sekundarschule Hickeswagen festgelegt. Wichtiger Grundsatz ist dabei fir alle
Lehrerinnen und Lehrer der Unterschied zwischen Leistungsfeststellung und

Leistungsbewertung.

Das herausfordernde Lehren an der Sekundarschule Hickeswagen beinhaltet viele
Leistungstests, die der Leistungsriickmeldung fir die Schilerinnen und Schiler dienen. Sie
sollen das Vertrauen in die eigene Leistungsfahigkeit starken und die Lernfortschritte
sichtbar machen. Sie dienen den Lehrerinnen und Lehrern ebenso zur Information dariber,

ob und wie gut oder schlecht das Lehrziel erreicht wurde.
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Die Lernentwicklungen werden ab Klasse 5 in individuellen Leistungsportfolios in einem
individuellen Schilerheft festgehalten und unterstitzten die Selbstbewertung und
Selbsteinschatzung der Schilerinnen und Schuler. Leistungserhebungen dienen damit als
Grundlage des padagogischen Forderprozesses. Diese Leistungsfeststellungen sollen die
Schilerinnen und Schiiler nicht frustrieren und in ihrer Motivation schwachen. Der Charakter
des Leistungsvergleichs innerhalb einer Klasse darf daher bei den Tests nicht im

Vordergrund stehen.

Die Sekundarschule Hickeswagen fordert und unterstitzt die regelmallige Teilnahme von
Schilerinnen und Schilern an Wettbewerben (Lesewettbewerbe, Mathematik-Wettbewerbe,
sportliche Wettbewerbe usw.). Die Teilnahme an solchen Wettbewerben ist Bestandteil des
Leistungskonzepts und zielt auf die Foérderung der individuellen Starken einzelner

Schulerinnen und Schiler.

Leistungsbewertungen mit entsprechenden Noten erfolgen nach festgelegten Prinzipien, die
allen Schiulerinnen und Schilern bekannt sind und nach denen sich alle Lehrerinnen und

Lehrer richten.

4.7.8 Ganztagskonzept

Ganztagsangebote sollen den Unterricht durch individuell gestaltete Lernzeiten an drei
Nachmittagen erganzen, die sowohl in der Regel die Ublichen Hausaufgaben ersetzen, als
auch durch besondere Angebote die individuellen Neigungen und Interessen der
Schilerinnen und Schiler férdern sowie nicht-kognitive Fahigkeiten wie Geduld, Ausdauer,
Belastbarkeit und Selbstregulierung und die Fahigkeit zur Selbstorganisation starken. Das
soziale Lernen gewinnt bei der Gestaltung des Ganztags durch ein vielfaltiges AG-Angebot
eine besondere Bedeutung. Freiarbeitsphasen bilden dabei eine sinnvolle Abwechslung zum
,normalen‘ Unterricht. Fachibergreifende und jahrgangsibergreifende Angebote bekraftigen

den Aspekt des sozialen Lernens.

Der Ganztag erfordert eine eigene Rhythmisierung des Schulalltags. Wichtiges Element
dabei ist die Pause, die als Erholungs- und Entspannungsphase konzipiert ist. Die
einstiindige Mittagspause muss mit einer padagogischen Ubermittagsbetreuung in das
Konzept des Ganztags eingebunden werden. Nach dem Mittagessen werden kreative,
sportliche oder musische Aktivitdten den Schilerinnen und Schiilern unter padagogischer

Anleitung angeboten.
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Schulgebdude und Schulgeldnde werden fiir die Gestaltung des Ganztags genutzt. Altere
Schulerinnen und Schiler werden in die inhaltliche Gestaltung des Ganztags mit
einbezogen, ebenso die Eltern. Die Stadt Hlckeswagen als Schultrager ist sich ihrer
Verantwortung fir die &uBere Gestaltung der neuen Sekundarschule bewusst. Zur
Entwicklung der Schule zum Identifikationsort fir die ganze Stadt gehort eine entsprechende

qualitative und quantitative Ausstattung.

5. Unsere Lehrer-Lehrer-Beziehung

Die Lehrerinnen und Lehrer der Sekundarschule Hiickeswagen versuchen im Sinne des
Leitgedankens der Anerkennungskultur neue Wege im Bereich der padagogischen
Kooperation zu gehen. Jede Lehrerin und jeder Lehrer werden mit den sie und ihn
auszeichnenden Eigenschaften und Fahigkeiten anerkannt. Die Atmosphéare der
Verbindlichkeit fordert die Leistungsbereitschaft aller Kolleginnen und Kollegen zum Besten

der Schulerinnen und Schuler.

Durch die Einsicht, dass Erziehung und Vermittlung eine Aufgabe ist, die nur im Miteinander
gelingen kann, fuihlen sich die Lehrkrafte in ihrer Arbeit angenommen und bestatigt. Diese
Arbeitskultur tragt dazu bei, dass im Falle von auftretenden Problemen, die Kolleginnen und

Kollegen ohne Versagensangst zu Rate gezogen werden kénnen.

Auf einer solchen Basis soll die Mdglichkeit zu gegenseitigen ,Feedbacks’ geschaffen
werden, die die Grundlage fir eine Art schulinterner Fortbildung bietet. Gegenseitige
Unterrichtsbesuche sollen dabei nicht als Kontrolle verstanden werden, sondern als
willkommene Hilfestellung fiir die eigene Qualitadtsentwicklung. Vorher gemeinsam definierte
Kriterien flr die gegenseitige Beurteilung dienen der Objektivitat und vermeiden die Gefahr

einer subjektiv beliebigen Betrachtungsweise.

Das gemeinsame Reflektieren Uber die Gestaltung des Unterrichts und die gemeinsame
Organisation der padagogischen Arbeit ist zentraler Bestandteil der Qualitatsentwicklung der
Sekundarschule Hiickeswagen. Regelmafiger Austausch Uber padagogische Themen und
Uber die Arbeit mit den Schulerinnen und Schulern starkt den Zusammenhalt und bildet die
Grundlage fir eine positive Teamentwicklung. Dieser Austausch wird im Rahmen des fir

Konferenzen vorgesehenen Nachmittags durchgefihrt.
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Die Fachlehrer planen im Team ihren Unterricht und flihren ihn parallel durch. Dies

erleichtert die Zusammenarbeit und den gegenseitigen Austausch.

Teamentwicklung bildet eine wichtige Grundlage der padagogischen Arbeit an der

Sekundarschule und wird bei Fortbildungen mitbertcksichtigt.

6. Unsere Schulleitung-Lehrer-Beziehung

Die Schulleitung ist sich ihrer Fihrungsverantwortung bewusst. Sie pflegt eine kooperative
Arbeitsweise und setzt auf gegenseitiges Vertrauen. Die Leitgedanken von Kooperation und
Vertrauen werden durch ein Konzept zur Teamarbeit umgesetzt. Den Interessen und
Neigungen der Lehrerinnen und Lehrer werden bei der Planung und Konzeption des
Schulalltags durch eine Steuergruppe, die bei der Schulleitung angesiedelt ist, moglichst
weitgehend entsprochen. Fir die Qualitdtsentwicklung und Qualitadtssicherung der
Sekundarschule gibt die Schulleitung Impulse. Sie begreift Schulentwicklung als einen
Prozess, in dem Schulorganisation, Unterrichtsentwicklung und Personalentwicklung als
Aspekte eines einheitlichen systematischen Zusammenhangs verstanden werden. Zu den
Aufgaben der Schulleitung gehdrt nicht zuletzt, auch fir die Gesundheit, sowohl fir die
kérperlich als auch fiir die seelische, der Lehrerinnen und Lehrer am Arbeitsplatz Sorge zu

tragen.

Gemeinsam mit den flir die Abteilungen zustandigen Arbeitsgruppen werden
Zielvereinbarungen flr die qualitative Fortentwicklung der padagogischen Arbeit erarbeitet
und mit dem Kollegium gemeinsam verabschiedet. Die Schulleitung Uberprift die Erflllung
der vereinbarten Ziele und verschafft sich regelmaRig einen Uberblick Uber die

Leistungsfeststellungen in den einzelnen Fachern.

Ein Fortbildungskonzept soll die Mdoglichkeit bieten, neue Unterrichtsmethoden und
innovative Unterrichtsgestaltungen kennenzulernen. Insbesondere liegt das Augenmerk der
Fortbildungen dabei auf der Thematik der immer heterogener werdenden Schiilerschaft. In
Abstimmung mit der Steuergruppe werden Fortbildungen fiir die Lehrerinnen und Lehrer

geplant und organisiert.
Neben den gegenseitigen Unterrichtshospitationen als wichtiges Element der

Qualitatsentwicklung wird die Sekundarschule Huckeswagen ein Schilerfeedback als

weiteren Baustein der Unterrichtsentwicklung einfiihren, dessen Kriterien und Fragebdgen
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durch die Steuergruppe entwickelt werden. Das Nachdenken Uber die Qualitat des eigenen
Unterrichts ist eine zentrale Voraussetzung fur den Erfolg der padagogischen Arbeit.
Ruckmeldungen durch die Schilerinnen und Schiler dienen der Selbstvergewisserung und
helfen, das eigene instruktive Handeln qualitativ weiterzuentwickeln. Schilerinnen und
Schiler fiihlen sich durch ein solches institutionalisiertes Bewerten der Leistung der
Lehrerinnen und Lehrer besonders ernst genommen. Ein Schilerfeedback starkt den
schilerorientierten Unterricht, denn sie erhalten Gelegenheit, sich konstruktiv zum

Unterrichtsgeschehen auf3ern zu kénnen.

Die Schulleitung vertritt die Sekundarschule Hiickeswagen nach aul3en.

7. Unsere Schiiler-Schiiler-Beziehung

Durch die Einrichtung eines durch die Schulerinnen und Schiler selbst verantworteten
Schilerparlaments soll die politische Erziehung zur Demokratie an der Sekundarschule
Hilckeswagen einen besonderen Stellenwert erhalten. Dieses Schulerparlament wird durch

die Schilerselbstverwaltung organisiert.

Lernbegleiterpatenschaften von alteren Schilerinnen und Schiler fir jingere férdern die
Beziehung der Schilerschaft untereinander und starkt das kooperative Lernen als auch die
soziale Kompetenz. Diese Betreuungsmoglichkeiten werden in die Ganztagsgestaltung mit
einbezogen. Sie sind Bestandteil des sozialen Lernens an der Sekundarschule

Hickeswagen und werden durch den Schulsozialpddagogen begleitet.

8. Auf dem Weg zur Inklusion

Die Sekundarschule Hickeswagen hat das Ziel, als inklusive Schule der UN-
Behindertenrechtskonvention gerecht zu werden. Der gemeinsame Unterricht von
behinderten und nichtbehinderten Schilerinnen und Schilern bedarf der intensiven
Vorbereitung vor allem der Lehrerinnen und Lehrer, aber auch der Eltern. Der Weg zur
inklusiven Schule kann auf die hervorragende Zusammenarbeit der Montanussschule und
der Realschule Hiickeswagen mit der Erich Kastner Schule aufbauen. Diese Kooperation soll
ausgebaut werden. Aber auch Kinder, die einen auf der Grundschule festgestellten
sonderpadagogischen Férderbedarf haben, sollen auf die Sekundarschule wechseln kénnen

und dort weiterhin sonderpadagogisch geférdert werden. Der gemeinsame Unterricht wird im
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Team durchgefiihrt. Doppelbesetzungen im Unterricht gewahrleisten die Unterrichtsqualitat.
Sonderpadagogen und Fachlehrkrafte missen vor allem in den Kernlehrfachern die
notwendigen Differenzierungsmoglichkeiten garantieren. Integrationshelfer und weitere

Ergadnzungskrafte kbnnen zum Erfolg der Inklusion an der Sekundarschule beitragen.

Aufgrund der Sensibilitat der Aufgabe und der notwendigen Fortbildungen fir alle Lehrkrafte
muss das Ziel der Inklusion schrittweise erreicht werden. Sinnvolle Zwischenetappen sollen
in einem Inklusionskonzept definiert werden, das in Zusammenarbeit aller Schulen mit der
Stadt, dem Kreis und der Bezirksregierung im Rahmen der inklusiven Schulentwicklung

erarbeitet werden muss.

9. Die Sekundarschule Hiickeswagen im Bildungsnetzwerk der Stadt und der Region

Uber die Zuordnung zur Universitdt zu KoéIn bei der Lehrerausbildung hinaus strebt die
Sekundarschule Hiickeswagen eine regelmafRige Kooperation mit der Universitat Wuppertal
an. Lehramtsanwarterinnen und Lehramtswarter sollen in die Gestaltung des Ganztags

miteinbezogen werden.

Kooperationen mit anderen Schulen der Region, insbesondere dem Berufskolleg Bergisch
Land in Wermelskirchen, dem Berufskolleg Hlickeswagen, dem Theodor-Heuss-Gymnasium
in Radevormwald, dem Engelbert von Berg Gymnasium und dem St. Angela Gymnasium in
Wipperfurth sowie padagogischen Einrichtungen, vor allem dem Zentren flir schulpraktische
Lehrerausbildung Leverkusen, sollen den Austausch zur Unterrichtsentwicklung férdern und

somit die Schulentwicklung starken.

Die Zusammenarbeit mit auRerschulischen Lernorten soll institutionalisiert werden. Dabei
kann an die bestehenden Kontakte der Montanusschule und der Realschule Hiickeswagen
angeknlpft werden. Den kulturellen Einrichtungen der Stadt Hliickeswagen und der Region,
insbesondere der Stadtbibliothek und dem Heimatmuseum, kommt als auflRerschulischen

Lernorten ein besonderer Stellenwert zu.

Die regelmafRige Kontakte zu anderen gesellschaftlichen Partner wie der Jugendhilfe, den
Kirchen usw. ermdoglicht inhaltlich neue Impulse und neue Perspektiven flr die
Berufsorientierung der Schiilerinnen und Schiler. Diese Kontakte kénnen intensiviert und zu

einem ,Blndnis fir Bildung“ innerhalb der Gemeinde fortentwickelt werden.
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10. Selbstverpflichtung zur Weiterentwicklung des Padagogischen Konzepts

Die Sekundarschule Hiickeswagen begreift das padagogische Konzept als eine Grundlage
fir einen dauerhaften Prozess der qualitativen Schulentwicklung, an der alle Beteiligten
immer wieder mitwirken sollen. Die einzelnen Bereiche werden regelmafig Gberprift und
gegebenenfalls korrigiert. Verbesserungen wund Innovationen werden kontinuierlich

eingearbeitet.
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Schloss-Stadt Hlickeswagen

Der Blrgermeister
Fachbereich Il - Leistungs- und Ordnungsverwaltung
Sachbearbeiter/in: Annette Binder

Vorlage

Datum: 11.02.2013
Vorlage FB 11/1933/2013

TOP Betreff
Sekundarschule - Kooperationspartner

Beschlussentwurf:

Der Ausschuss flr Schule, Kultur und Sport beschlief3t:

Die Sekundarschule soll Kooperationsvertrage mit dem Berufskolleg Hiickeswagen, dem Be-
rufskolleg Bergisch Land und dem EvB-Gymnasium Wipperfirth abschlielen.

Beratungsfolge Termin Behandlung
Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport 04.03.2013 | offentlich
Rat 05.03.2013 | offentlich

Sachverhalt:

Die Sekundarschule benétigt zur Genehmigung durch die Bezirksregierung mindestens einen
Kooperationspartner, um den Schiilerinnen und Schilern die Méglichkeit zum Erwerb der
allgemeinen Hochschulreife an einer bestimmten Schulen zu garantieren.

Empfohlen werden Kooperationen sowohl mit Gymnasien als auch mit Berufskollegs, um den
unterschiedlichen Interessen und Beféhigungen der Schiler zu entsprechen.

Die Stadt Hiickeswagen hat im Dezember folgende Schulen angeschrieben und das Interesse
an einer Kooperation erfragt:

Berufskolleg Hiuckeswagen

Berufskolleg Bergisch Land

EvB-Gymnasium Wipperfirth

St.-Angela-Gymnasium Wipperfirth und

THG Radevormwald

Alle haben positive Stellungnahmen abgegeben und Vorschlége zur Art der Kooperation ge-
macht.

Es ist nun eine Entscheidung zu treffen, mit wem ein Kooperationsvertrag abgeschlossen
werden soll bzw. wie viele Partner sinnvoll einbezogen werden kénnen.

In der Anlage sind VVorschlége fiir eine Kooperationsvereinbarung beigefiigt. Details sind
zwischen den Schulen abzustimmen.
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Die Verwaltung schlégt vor, beide Berufskollegs einzubeziehen und das EvB Gymnasium als
kooperierendes Gymnasium zu wahlen. Dies vor dem Hintergrund, das in der Praxis der
uberwiegende Teil der Hiickeswagener Schiller das EvB besucht.

Mit dem THG und dem St. Angela Gymnasium konnte es zukiinftig zu Vereinbarungen
kommen. Letztendlich liegt die endgultige Entscheidung bei den einzelnen Schiilern, welche
Schule besucht wird.

Finanzielle Auswirkungen:

Beteiligte Fachbereiche:

FB

Kenntnis
genommen

Burgermeister 0.V.i.A. Annette Binder

Anlagen:
Vorschlage fir eine Kooperationsvereinbarung
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Kooperationsvertrag O Muster 1

zwischen der

Sekundarschule in I

und dem

I Gy mnasium I

7 die Zusammenarbeit zwischen der Sekundarschule in I und
:m [ Gymnasium I formal zu sichern und
jdagogisch zu beleben, wird zwischen den beteiligten Schulen diese
srbindliche  Kooperationsvereinbarung gemdB §4  SchulG NRW
3schlossen.

T einen flir beide Partner verbindlichen Rahmen zu schaffen, treffen wir
Igende Vereinbarungen:

. Allgemeines

Wir achten den hohen Stellenwert des Elternwillens bei der Wahl und
dem Wechsel der Schulform und kooperieren hinsichtlich der Ubergangs-
und Anschlussfahigkeit. So erhalten die Eltern bereits bei der Anmeldung
an der Sekundarschule Klarheit, wie ihre Kinder in neun Jahren das
Abitur und damit die allgemeine Hochschulreife erwerben konnen.

Wir haben ein gemeinsames Interesse daran, den Ubergang von der
Sekundarstufe I in die Sekundarstufe II so zu gestalten, dass die
individuellen Lernprozesse der Schilerinnen und Schiler kontinuierlich
fortgesetzt und ihre bereits erworbenen Kompetenzen mdglichst
bruchlos weiter entwickelt werden kdnnen.

Allen Schilerinnen und Schiilern der Sekundarschule, die am Ende der
Klasse 10 die Voraussetzungen fir den Besuch der gymnasialen
Oberstufe erfiillen, wird die Aufnahme in die gymnasiale Oberstufe des

Gymnasiums garantiert. Die erforderliche Anzahl von
Platzen wird vorgehalten.
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Konkrete Zusammenarbeit

2.1.

Zids

2.3,

2.4.

Voraussetzung fir die Aufnahme in die gymnasiale Oberstufe des
I G nasiums ist derzeit auBer der Berechtigung
zum Besuch der gymnasialen Oberstufe, dass eine zweite
Fremdsprache ab Klasse 7 bis einschlieBlich Klasse 10 gelernt
wurde (8 8 (5) APO-GOSt).

In Zusammenarbeit zwischen der Sekundarschule und dem
I - G/mnasium werden moglichst frihzeitig die zu
erwartenden Ubergangszahlen in die gymnasiale Oberstufe
festgestellt.

Die am Ubergang in die gymnasiale Oberstufe interessierten
Schilerinnen und Schiler der Sekundarschule in N und
ihre Erziehungsberechtigten werden frithzeitig und umfassend Uber
den Ubergang beraten und in besonderer Weise begleitet:

o Interessierte Schilerinnen und Schiler der Sekundarschule
haben Gelegenheit, das [ I Gy nasium kennen zu
lernen, z.B. am Tag der offenen Tir und wéhrend vereinbarter
~Schnuppertage®.

« Sie werden zu den Informations- und Beratungs-
Veranstaltungen des | Gy mnasiums eingeladen.

« Sie werden hinsichtlich ihres individuellen Entwicklungsstandes
beraten. Die an der Beratung beteiligten Lehrkréfte beider
Schulen tauschen sich zu diesem Zweck in Dienstgesprdchen
aus.

« Die individuelle Schullaufbahnberatung durch die Stufenleitung
steht ihnen jederzeit nach Vereinbarung offen.

« Das Angebot in der gymnasialen Oberstufe des [IIEEEEIEGEGzGE
Gymnasiums beinhaltet regelmaBig auch Methoden-Trainings
und Vertiefungskurse zur individuellen Angleichung des
Lernstandes.

« Durch sorgfiltige Begleitung und bedarfsgerechte Beratung
werden die Schilerinnen und Schiller, welche von der
Sekundarschule in die gymnasiale Oberstufe Ubergegangen
sind, unterstitzt.

« Nach vollem Ausbau der Sekundarschule in I vird die
Entwicklung der Schilerinnen und Schiiler, welche die
Sekundarstufe I an der Sekundarschule absolviert haben,
regelmaBig evaluiert. Die Ergebnisse flieBen in die
padagogische Arbeit beider Schulen ein.

Die Sekundarschule in | nimmt Schilerinnen und Schiler
des Gymnasiums auf, die das Gymnasium
innerhalb der Sekundarstufe I veriassen.
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~ 2.5. Die Leitungen der beiden Schulen sorgen fir fachlichen Austausch,
schwerpunktmaBig fir die Jahrgangsstufe 10 mit dem Ziel, den
Ubergang in die jeweils andere Schule zu optimieren.

2.6. Angestrebt wird die Verstdndigung Uber ein gemeinsames
Methoden-Curriculum, welches das erfolgreiche Lernen in der
gymnasialen Oberstufe vorbereiten hilft.

2.7. Gegenseitige Hospitationen sind flr einen intensiven fachlichen
Austausch sinnvoll. Sie werden den Lehrkrdften beider Schulen
wechselseitig angeboten bzw. ermdglicht.

2.8. Die Leitungen beider Schulen verstindigen sich in geeigneten
Abstédnden d{ber die Weiterentwicklung und Evaluation der
Zusammenarbeit.

2.9. Die Leitungen beider Schulen informieren sich gegenseitig Gber die
Entwicklung von flr die Kooperation im Sinne dieser Vereinbarung
relevanten Konzepten.

2.10. Wir mdchten, dass die Schilerinnen und Schiler aller | EGTGczHEN
Schulen die verschiedenen Schulformen und auch sich als
Personen gegenseitig wertschdtzen. Dazu kOnnen wir in
gemeinsamen Projekten, z.B. Sozialpraktika, Sportveranstaltungen
usw., beitragen.

Unbeschadet der Beibehaltung der grundsétzlichen Vereinbarung wird
dieser Kooperationsvertrag bei Bedarf, z.B. an Verédnderungen der
Ausbildungs- und Prifungsordnungen, angepasst.

Mettmann, den 17.08.2012

Fur die Stadt | a's Schultréger;

Fachbereichsleiterin

7
!c!u"eiterin

Fir das NG Gy nasium:
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O 5Muster 2

Kooperationsvereinbarung
zwischen der Sekundarschule | EEGzN
und dem Gymnasium [N

Wir haben ein gemeinsames Interesse daran, fur alle Schiilerinnen und Schiiler, die in der
Gemeinde [l leben, ein wohnortnahes, padagogisch und fachlich anerkanntes
Schulformangebot mit allen Abschlussmoglichkeiten zu bieten. Individuelle und
begabungsgerechte Lernprozesse aller Schiilerinnen und Schiiler in der Gemeinde I
sollen kontinuierlich fortgefiihrt werden konnen. Die Sekundarschule Jll bereitet ihre
Schiilerinnen und Schiiler darauf vor, ihren Bildungsweg in der gymnasialen Oberstufe des
Gymnasiums [l fortzusetzen. Wir sehen es als unsere gemeinsame Aufgabe an, die
Schiilerinnen und Schiiler auf ihrem Weg von der Einschulung bis zum Abitur nach bestem
Wissen zu unterstiitzen und in jeder Hinsicht zu fordemn.

Die Sekundarschule [l und das Gymnasium [Jlltreffen zu diesem Zweck folgende
Vereinbarungen:

1. Wir achten den hohen Stellenwert des Elternwillens bei der Wahl und dem Wechsel
der Schulform und kooperieren hinsichtlich der Ubergangs- und Anschlussfihigkeit.

1.1 Abginger der Sekundarschule [l die den mittleren Schulabschluss und die
Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe erworben haben, nimmt das
Gymnasium [JEll auf und hlt entsprechende Plétze in der Sekundarstufe II vor.

Um den Schulwechsel reibungslos vornehmen zu konnen, informiert die Sekundarschule
frilhzeitig das Gymnasium ab der Jahrgangsstufe 8 als aufnehmende Schule tber die zu
erwartenden Ubergangszahlen am Ende der Jahrgangsstufe 10.

12 Die Sekundarschule |l nimmt Schiilerinnen und Schiiler auf, die das Gymnasium
B innerhalb der Sekundarstufe I verlassen, oder der Schultrdger sorgt in
Kooperation mit benachbarten Stidten und Gemeinden fiir ein geeignetes Schulangebot.

1.3 Es finden verbindliche Absprachen hinsichtlich des Angebotes und der Einflihrung der
Fremdsprachen in der Sekundarschule I statt, damit am Gymnasium H dic
angebotenen Sprachen in der Sekundarstufe II sinnvoll fortgesetzt werden kdnnen bzw.
die sprachliche Pflichtbedingung zur Abiturzulassung flr die Absolventen der
Sekundarschule [l mit Qualifikation flir die gymnasiale Oberstufe erfullt werden
kann.

2. Wir wollen allen Schiilerinnen und Schiilern in [}l eine optimale Forderung
bieten und beraten uns zu diesem Zweck.

2.1 Die Leitungen der beiden Bildungseinrichtungen beraten sich in einem regelméBigen
fachlichen Austausch, z. B. fir die Jahrgangsstufen 5/6 und schwerpunktmafig fur die
Jahrgangsstufe 10, mit dem Ziel, den Ubergang in die jeweils andere Schule zu
optimieren.

79 Auf der Ebene der Fachkonferenzen findet ein regelm#Biger fachlicher Austausch statt,
um die Arbeit der beiden verschiedenen Schulformen kennen zu lernen. Wir streben an,
gemeinsam ein Methodencurriculum fir die gymnasial geeigneten Schiilerinnen und
Schiiler der Sekundarschule zu entwickeln, um das erfolgreiche Lernen insbesondere in
der Sekundarstufe II des Gymnasiums JJll methodisch vorzubereiten. Gegenseitige
Hospitationen sind sinnvoll.

2.3 Im Rahmen der Ubergangsberatungen findet in Dienstgespréchen ein Austausch iiber den
individuellen Entwicklungsstand der Schiilerinnen und Schiiler zwischen den an der
Beratung beteiligten Lehrkréften beider Institutionen statt.

2.4 Interessierte Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarschule haben Gelegenheit, ihre neue
Schule z. B. am Tag der offenen Tiir des Gymnasiums [Jllllkennen zu lernen.
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2.5 In der gymnasialen Oberstufe beinhaltet das Angebot zur Facherwahl auch
Vertiefungskurse und andere MaBnahmen zur Angleichung innerhalb der
Einfiihrungsphase.

2.6 Nach vollem Ausbau der Sekundarschule findet im ersten Schulhalbjahr eine
Oberstufenkonferenz iiber die Schiilerinnen und Schiiler der Einfithrungsphase statt, die
ihre Schullaufbahn in der Sekundarstufe I an der Sekundarschule [l absolviert
haben. Dabei tauschen sich die ehemaligen Klassenleitungen der Sekundarschule mit
Fachlehrkraften des Gymnasiums JJJjjij iiber die Entwicklung der Schiilerinnen und
Schiiler aus.

3. Wir wollen erreichen, dass unsere Schiilerinnen und Schiiler den Wert beider
I Schulformen erkennen, ihre Mitschiiler achten und sich gemeinsam in
I cngagieren.

3.1 Wir planen daher gemeinsame auBerunterrichtliche Projekte im sozialen Bereich oder
organisieren zusammen Feste.

4. Unbeschadet der Beibehaltung grundsiitzlicher Vereinbarungen wird der
Kooperationsvertrag regelmifig iiberarbeitet.

RETEE RTIL _
-,den B40ET 4 N T

Fiir den Schultréger:

. den J{’ . A2 2044

Fiir die Sekundarschule |

— o A 2241

Fiir das Gymnasium [
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