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TOP Betr eff
Anderung des Stellenplanes 2014

Beschlussentwurf:

Der Rat beschlieft im Stellenplan fur das Jahr 2014 im Produktbereich 11 — Innere Verwal-
tung — unter der Kostenstelle 100550 — Regionales Gebaudemanagement (RGM) Wipper-
firth — eine neue Vollzeitstelle fur eine/n Schulhausmeister/in mit der Wertigkeit nach Ent-
geltgruppe 5 TV 6D einzurichten.

Beratungsfolge Termin Behandlung
Rat 13.05.2014 | offentlich
Sachver halt:

Fir die gemeinsame Betreuung der Alice-Salomon-Schule und der Kath. Grundschule St.
Nikolaus in Wipperfurth muss ein/e neue/r Schulhausmeister/in eingestellt werden, da der
bisherige Stelleninhaber leider verstorben ist.

Die Verpflichtung zur Nachbesetzung durch die Schloss-Stadt Hickeswagen ergibt sich aus
dem Personal gestellungsvertrag vom 29.10.2010.

Die Stelle ist unverzichtbar, da die Erledigung der Schulhausmei stertétigkeiten an den beiden
Schulgebauden nicht auf andere Art und Weise sichergestellt werden kann. Aus Sicht der
Verwaltung ist es daher zwingend erforderlich, dass die Stelle so schnell wie moglich mit
einem/einer geeigneten Nachfolger/in neu besetzt wird.

Um hier die Voraussetzung fur eine stellenplankonforme Einstellung zu schaffen, muss im
Stellenplan 2014 im Produktbereich 11 — Innere Verwaltung — unter der Kostenstelle 100550
— Regionales Gebaudemanagement (RGM) Wipperfirth — eine entsprechende Vollzeitstelle
mit einer Wertigkeit nach Entgeltgruppe 5 TV6D neu eingerichtet werden.

Finanzielle Auswirkungen:

Die Persona kostenverrechnung erfolgt auf Grundlage der KGSt-Werte nach den Regelungen
in der offentlich-rechtlichen Vereinbarung.




Betelligte Fachbereiche:

FB I RGM

Kenntnis
genommen

Blrgermeister 0.V.i.A.

Norbert Patzold



