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1. Versicherungsschutz bei der Unfallkasse NRW

1.1 Versicherungsschutz von Biirgern

Ubernehmen Biirger unentgeltlich Aufga-
ben, die zum rechtlichen und organisato-
rischen Verantwortungsbereich der Kom-
mune gehdren, so stehen sie dabei unter
gesetzlichem Unfallversicherungsschutz
bei der Unfallkasse NRW.

Dies setzt voraus, dass die Tatigkeiten
offenkundig in den Aufgabenbereich der
Kommune fallen missen. Sie stellt dann
die Unternehmerin dieser Aufgaben dar.
Eine Kommune wird beispielsweise dann
als Unternehmerin angesehen, wenn die
Tatigkeiten ihrem offentlich-rechtlichen
Aufgabengebiet zuzurechnen sind, sie die

Tétigkeiten organisiert, iberwacht und ein-

teilt, d.h. Ort, Zeitpunkt, Art und Umfang
der Arbeiten wesentlich bestimmt und
Einflussmoglichkeiten auf die Helfer (Wei-
sungsbefugnis) sowie Arbeitsmittel hat.
Ferner wenn sie ggf. Organisationsmittel
(Fahrzeuge, Arbeitsgerate und -kleidung)
bereitstellt oder auf andere Weise finan-
zielle Leistungen erbringt, sie vertragliche
und andere Rechtspflichten unmittelbar
ibernimmt (z.B. Einbeziehung in den Haft-
pflichtversicherungsschutz; sicherheits-
technische Unterweisung), inshesondere
entstehende Aufwendungen (Kosteniiber-
nahme fiir spezielle Schulungen) bzw. ein
sonstiges wirtschaftliches Risiko trdgt und
sie nach auBen hin als Unternehmerin
auftritt.

Eine schriftliche Beauftragung der einzel-
nen Helfer ist zwar nicht vorgeschrieben,
jedoch hilfreich, um umfangreiche Ermitt-
lungen nach einem Unfall zu vermeiden,
denn die Kommune muss gegeniiber der
Unfallkasse NRW bestatigen konnen,
welche Personen als Helfer bestimmte
kommunale Aufgaben wahrgenommen

haben. Wirempfehlen Ihnen erganzend
eine Liste der Helfer anzufertigen, die
Namen, Anschrift und Geburtsdatum ent-
hélt, damit im Falle eines Unfalls sofort die
Daten fiir die Erstattung der Unfallanzeige
an die Unfallkasse NRW vorliegen.

Versichert sind dann alle Tatigkeiten, mit
denen die Kommune die Biirger aus ihrem
Aufgabenbereich beauftragt, einschlief3-
lich der hierfiir erforderlichen Wege. Auch
bei derTeilnahme an entsprechenden Fort-
bildungsmafnahmen oder Besprechungen
bei der Kommune sind die Helfer iber die
Unfallkasse NRW versichert, wenn sie auf
Veranlassung der Kommune daran teilneh-
men.

Eine Beitragszahlung und eine Anmeldung
der Personen bei der Unfallkasse NRW ist
nicht erforderlich.

Ein allgemeiner Aufruf an die Einwohner
reicht fiir den Schutz in der gesetzlichen
Unfallversicherung jedoch nicht aus.

Vom Versicherungsschutz ausgeschlos-
sen bleiben Aktivitdten, die die Biirger
ohne Auftrag der Kommune innerhalb ihrer
Privatsphére mit den Fliichtlingen durch-
fihren, wie z.B. private Ausfliige, sportli-
che Aktivitaten, Einladungen zum Essen.
Fiir Unfélle in der Privatsphére ergibt sich
die Zustandigkeit der jeweiligen privaten
oder gesetzlichen Krankenkasse des Biir-
gers.

1.2 Versicherungsschutz von Asylbewer-
bern/Flichtlingen

Ebenfalls gesetzlich unfallversichert sind
Asylbewerber, die im Auftrag der Kom-
mune gemeinniitzige Arbeiten ausfiihren.
Nach § 5 Abs. 2 des Asylbewerberleis-

tungsgesetzes (AsylbLG) sollen Asylbewer-
bern soweit wie madglich Arbeitsgelegen-
heiten bei staatlichen, bei kommunalen
und bei gemeinniitzigen Tragern zur
Verfiigung gestellt bekommen. Fiir die

zu leistende Arbeit wird den Asylbewer-
bern gemaR § 5 Absatz 2 AsylbLG eine
Aufwandsentschadigung von 1,05 € pro
Stunde ausgezahlt.

Bei diesen Tatigkeiten sind die Asylbewer-
ber iiber die Unfallkasse NRW gesetzlich
unfallversichert, soweit diese im Auftrag
der jeweiligen Kommune ausgefithrt wer-
den. DerVersicherungsschutz umfasst
samtliche Tétigkeiten, die im Rahmen
dieses Auftrags ausgefiihrt werden ein-
schlieflich der damit zusammenhangen-
den unmittelbaren Wege.

Erleiden Asylbewerber infolge der Durch-
fiihrung der gemeinniitzigen Tétigkeiten
einen Unfall, so trdgt die Unfallkasse NRW
die Kosten der Heilbehandlung und der
medizinischen Rehabilitation von der
Erstversorgung bis hin zum vollstdndigen
Abschluss des Heilverfahrens. Verblei-
ben erhebliche gesundheitliche Beein-
trachtigungen, ist unter bestimmten Vor-
aussetzungen auch die Zahlung einer
Verletztenrente moglich. Anders als bei
Beschiftigten besteht fiir die Dauer einer
maglichen Arbeitsunfahigkeit jedoch kein
Anspruch auf Entgeltfortzahlung oder
Verletztengeld, da durch die Aufnahme
einer Tatigkeit nach § 5 Abs. 2 AsylbLG kein
Beschdftigungsverhiltnis begriindet wird
und die Zahlung der Aufwandsentsché-
digung kein Arbeitsentgelt im Sinne des
Gesetzes als Voraussetzung fiir die Verletz-
tengeldzahlung darstellt.

Fliichtlinge, die im Auftrag der Kom-
mune — auch auBerhalb der sogenann-




ten gemeinniitzigen Tatigkeiten nach §

5 Abs. 2 AsylbLG — mit Arbeiten, wie z.B.
Mébeltransporten, betraut werden, sind
{iber die Unfallkasse NRW beitragsfrei und
ohne Anmeldung gesetzlich unfallversi-
chert.

Versicherungsschutz besteht sodann bei
samtlichen Tatigkeiten, mit denen sie
von der Kommune beauftragt werden,
einschlieBlich der hierfiir erforderlichen
unmittelbaren Wege.

1.3 Versicherungsschutz von Helfern in den
Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfallen

Ehrenamtliche und hauptamtlich Tatige in
den Hilfeleistungsunternehmen Deutsche
Lebensrettungsgesellschaft, Feuerwehr
und Arbeiter-Samariter-Bund, Johanniter-
Unfall-Hilfe und Malteser Hilfsdienst, mit
Ausnahme ihrer ambulanten und statio-
néren Einrichtungen, die bei der Berufsge-
nossenschaft fiir Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege (Internet: www.bgw-
online.de) versichert sind, zdhlen zu den
Versicherten der Unfallkasse NRW.

1.4 Versicherungsschutz von Vereinsmit-
gliedern

Unter Versicherungsschutz stehen Perso-
nen, die sich als Mitglieder von privaten
Organisationen (z. B. Vereine) im Auftrag
oder mit ausdriicklicher Einwilligung bzw.
schriftlicher Genehmigung der Kommune
ehrenamtlich in der kommunalen Fliicht-
lingshilfe engagieren. Es ist jedoch sinn-
voll, im Vorfeld eine schriftliche Verein-
barung zwischen Kommune und privater
Organisation zu schlieien, welche die bei-
den Parteien, den Zeitpunkt der Aufnahme
der Tatigkeiten und die einzelnen konkret
zu iibertragenen Aufgaben erkennen lasst,
damit im Falle eines Unfalls eindeutig von
der Unfallkasse NRW festgestellt werden
kann, welche Tatigkeiten versichert sind
und welche nicht.

Insoweit sind in diesem Rahmen alle Tatig-
keiten versichert, die im direkten bzw.
ursidchlichen Zusammenhang mit der
ehrenamtlichen Tatigkeit stehen, auch
Vorbereitungshandlungen. Ebenso wer-
den vom Versicherungsschutz die damit
verbundenen Wege sowie der Weg von der
Wohnung zum Ort der Tatigkeit und zurlick
miteinbezogen. Ein Versicherungsschutz
ist ausgeschlossen, wenn Vereinsmitglie-
der Tdtigkeiten auerhalb der vertragli-
chen Vereinbarungen tibernehmen oder

sonstige vereinsinterne Arbeiten ausiiben
bzw. an Vereinssitzungen teilnehmen.

Dieser Versicherungsschutz besteht bei
der Unfallkasse NRW ohne Anmeldung und
ohne Beitragszahlung.

1.5 Versicherungsschutz von kommunalen
Bediensteten:

Auch Angestellte der Kommunen sind wei-
terhin iiber ihr Beschaftigungsverhaltnis
bei der Unfallkasse NRW versichert, wenn
sie von ihrem Arbeitgeber andere - aufer-
halb ihres reguldren Aufgabenbereichs
liegende - Tatigkeiten im Bereich der kom-
munalen Integrationshilfe fiir Fliichtlinge
tibertragen bekommen (z.B. Mitarbeit in
Arbeitskreisen, sonstige Tatigkeiten).

Sofern ehemalige Bedienstete fiir Tatigkei-
ten eingesetzt werden, so sind auch diese
vom Versicherungsschutz erfasst.

1.6 Unfallmeldung

Unfélle dervorgenannten Personen sind

- genauso wie bei den Beschaftigten der
Kommunen — der Unfallkasse NRW mit der
gesetzlich vorgeschriebenen Unfallanzeige
zu melden, Diese kdnnen Sie hier herun-
terladen.

1.7 Leistungen

Die Unfallkasse NRW sorgt dafiir, dass die
durch einen Unfall oder durch eine Berufs-
krankheit geschddigten Personen eine
friihzeitige und wirksame Heilbehandlung
erhalten. Die Leistungen sind zeitlich nicht
begrenzt und umfassen insbesondere die
arztliche und zahndrztliche Behandlung
sowie die Behandlung im Krankenhaus.
Aber auch notwendige Transport- und
Fahrtkosten, die Versorgung mit Medi-
kamenten und anderen Heilmitteln, die
Ausstattung mit Hilfsmitteln sowie die
Gewédhrung von Pflege gehoren dazu. Aus-
nahmsweise kénnen auch Sachschaden,
die an sogenannten Kérperersatzstiicken
(z.B. Brillen oder Hérgerite) eintreten,
ersetzt werden. Neben der Wiederherstel-
lung der Gesundheit sorgen wir ggfs. auch
fiir die berufliche und soziale Rehabilita-
tion — damit sie, wie vor dem Unfall, wie-
der selbstdndig am Leben in der Gemein-
schaft teilhaben kénnen. Bei bleibenden
Kérper- und Gesundheitsschdden nach
einem Unfall zahlen wir ggf. auch eine
Rente.

1.8 Broschiiren

Informationen zu unserem Leistungsspekt-
rum finden Sie in unserer Broschire , Leis-
tungen der Unfallkasse NRW* und zum
Versicherungsschutz von Ehrenamtlichen
in der Broschiire ,Ehrenamtliche Tatigkeit
und biirgerschaftliches Engagement*

(S 67). Diese und Weitere stehen [hnen auf
unserer Internetseite zum Herunterladen
kostenfrei zur Verfiigung (hier zum Down-
load).

1.9 Arbeitsschutz

Nicht nur fiir die kommunalen Bedienste-
ten, sondern auch fiir alle unentgeltlich
tatigen Helfer einschlieRlich der Asyl-
bewerber bzw. Fliichtlinge gelten, wenn
sie kommunale Aufgaben ausfiihren, die
Arbeitsschutzvorschriften der Kommu-
nen. Aus Griinden der Unfallprdvention
empfehlen wir bei Bedarf die in der jewei-
ligen Kommune zustandige Fachkraft fur
Arbeitssicherheit heranzuziehen.




2. Versicherungsschutz bei anderen gesetzlichen
Unfallversicherungstrdgern

Biirger, die innerhalb des organisatori-
schen Verantwortungsbereichs z.B. der
Kirche oder Vereinen tatig werden, kon-
nen bei der Verwaltungs-Berufsgenossen-
schaft (Internet: www.vbg.de) versichert
sein. Fiir Unfélle im Zusammenhang mit
der Ausiibung von Tatigkeiten fiir Unter-
nehmen des Gesundheitsdienstes und der
Wohlfahrtspflege (z.B. Vereine fiir Fliicht-
lingshilfe, Diakonie, AWO, DRK) ergibt sich
die Zustandigkeit der Berufsgenossen-
schaft fiir Gesundheitsdienst und Wohl-
fahrtspflege (Internet: www.bgw-online.
de). Ausnahme: Die Unfallkasse des Bun-
des (Internet: http://www.uk-bund.de) ist
zustdndig fiir die in den Gemeinschaften
des Deutschen Roten Kreuzes ehrenamt-
lich Tatigen sowie sonstige beim Deut-
schen Roten Kreuz Tatige. Die UK Bund ist
auch zustdndig fiir Personen, die fiir das
Technische Hilfswerk tétig sind.

3.  Sonstige Hinweise

Fragen zur Beschaftigung und Ausbildung
von Fliichtlingen beantwortet die Bundes-
agentur fiir Arbeit (BA), die Bundesvereini-
gung der Deutschen Arbeitgeberverbédnde
und das Bundesamt fiir Migration und
Fliichtlinge in der Informationshroschiire
»Potentiale nutzen — gefliichtete Men-
schen beschiftigen®, die kostenfrei auf
der Internetseite der BA heruntergeladen
werden kann.

Unfallkasse Nordrhein-Westfalen

Sankt-Franziskus-Strafse 146,
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Versicherungsschutz kraft Gesetzes fiir
ehrenamtlich bzw. unentgeltlich Tatige

Die gesetzliche Unfallversicherung bezieht
neben Arbeitnehmern u.a. auch Personen mit
ein, die freiwillig und in der Regel unentgeltlich
oder aufgrund gesetzlicher Verpflichtung bei
der Wahrnehmung offentlicher Aufgaben im
staatlichen oder kommunalen Bereich mitwir-
ken. Rechtsgrundlage ist das Sozialgesetz-
buch - SGB- VII.

Der Versicherungsschutz besteht automatisch,
wenn die vom Gesetz genannten Kriterien in
der Person und hinsichtlich der Tatigkeit erfillt
sind. Es bedarf also keiner Anmeldung bei der
Unfallkasse NRW.

1. Ehrenamtliche Tétigkeit

Ehrenamtlich ist eine Tatigkeit, die freiwillig,
also nicht im Rahmen eines Arbeits- bzw.
Dienstvertrages ausgelibt wird.

Eine ehrenamtliche Tatigkeit setzt Unentgelt-
lichkeit voraus, es darf also keine echte Ge-
genleistung fur die erbrachte Tatigkeit (.Ar-
beitslohn“) gewahrt werden. Sogenannte Auf-
wandsentschadigungen, wie die Erstattung von
tatsachlichen Aufwendungen, z.B. flir Fahrten
oder Materialien, sind fir den Versicherungs-
schutz unschéadlich und keine Verglitung im
beschriebenen Sinne.

AuBerdem muss auch ein ,Amt* wahrgenom-
men werden. Die ehrenamtlich tatige Person
muss also eine Aufgabe einer o&ffentlich-
rechtlichen Institution erfullen. Schon ein-
fachste Hilfstatigkeiten reichen hierfir aus; und
sogar nur einmalige, gelegentliche, auf wenige
Stunden beschrankte Verrichtungen (Fihren
eines Pferdes bei einem gemeindlichen
Brauchtumsumzug; Wahlhelfer). Ist dieses
Amt/diese Tatigkeit nicht gesetz- oder sat-
zungsmaRig festgelegt, bedarf es einer geson-
derten Ubertragung und Beschreibung, z.B. in
Form eines Auftrags.

2. Versicherte Personenkreise

2.1 Ehrenamtlich Téatige in Offentlich-
rechtlichen Institutionen (§ 2 Abs. 1 Nr.10a
SGB V)

Im Bereich der Unfallkasse NRW gilt das ins-
besondere fiir folgende Personengruppen und
Tatigkeiten:

Versichert ist die ehrenamtliche Tatigkeit fur
Gebietskorperschaften, fir Einrichtungen
des Schul- und Bildungswesens oder sons-
tige &ffentlich-rechtliche Einrichtungen auf
kommunaler oder Landesebene.

Hiervon werden also Personen erfasst, die fir
nordrhein-westfilische Gemeinden, das
Land NRW oder eine sonstige Kérperschaft,
Anstalt oder Stiftung des offentlichen
Rechts im Zustandigkeitsbereich der Unfall-
kasse NRW oder deren Einrichtungen ehren-
amtlich tatig werden.

Beispiele hierfir sind

e ehrenamtliche Mandatstrager (Stadt-, Ge-
meinde-, Kreis- und Bezirksrate, Beige-
ordnete),

e ehrenamtliche Naturschutz- oder Denk-
malschutzbeauftragte,

e Elternbeirate  an Kindertagesstatten,
Klassenpflegschaftsvorsitzende und -
vertreter an Schulen und Hochschulrate an
Hochschulen,

Schiilerlotsen, Elternlotsen
Mitglieder von Auslander-, Jugend-, Be-
hinderten- und Seniorenbeiraten

e Schoffen und Zeugen

¢ Wahlhelfer

2.2 Ehrenamtlich Téatige in privatrechtli-
chen Organisationen (z.B. Vereinen)
§ 2 Abs. 1 Nr. 10a SGB VI

Gesetzlich versichert sind ebenso Personen,
die fur privatrechtliche Organisationen (z.B.
Vereine) tatig werden, welche im Auftrag oder
mit Zustimmung einer Gebietskdrperschaft
dffentliche Aufgaben ausfithren.

Dies sind Mitglieder oder sonstige Mitwirkende



+ in einem Sportverein, der die Pflege der
Rasenflache der stadtischen Sportanlage
tbernimmt,

e in einem Kulturverein, der die Neuarchi-
vierung innerhalb der Stadtblicherei vor-
nimmt,

e in einer Naturschutzorganisation bei
kommunalen Tierschutzaktionen, wie der
,Krétensammlung".

2.3 Ehrenamtlich Tétige in Hilfeleistungsor-
ganisationen (§ 2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII)

Ehrenamtlich Tatige im Bereich des Zivil- und
Katastrophenschutze und in Unternehmen zur
Hilfe bei Ungliicksfallen (z.B. Freiwilige Feu-
erwehr, DLRG, ASB, JUH, MHD) genielen
ebenfalls Versicherungsschutz bei der Unfall-
kasse NRW.

Eine Broschiire zum Versicherungsschutz
fiir Angehdrige der Freiwilligen Feuerweh-
ren in NRW finden Sie in unserem Feuer-
wehrportal unter:

http://www.unfallkasse-nrw.de/feuerwehr-
portal/leistungen/versicherungsschutz/

2.4 Ehrenamtlich Tatige im Rahmen des
Gerichtswesens — Land NRW — (§ 2 Abs. 1
Nr. 10a SGB Vii)

Hier sind z.B. Laienrichter, amtlich bestellte
Betreuer, bei der Unfallkasse NRW versichert.

2.5 Unentgeltlich, aber nicht ehrenamtlich!
(Tatigkeit wie ein Beschaiftigter)
§ 2 Abs. 2 Satz 1 SGB VI

Versichert sind aber auch Birger, die sich
zwar nicht ehrenamtlich in diesem Sinne en-
gagieren, jedoch wie ein Beschiéftigter einer
Kommune bzw. des Landes NRW arbeitneh-
merahnlich tatig werden.

Dies kann auch fur Personen in Betracht
kommen, die Arbeiten fiir eine Kommune, das
Land NRW oder eine andere kommunale oder
Landeseinrichtung verrichten, ohne hierbei in
einem Beschéftigungsverhéltnis zu stehen.
Oftmals handelt es sich dabei um unentgeltli-
che Téatigkeiten, die im Volksmund dann auch
als ,ehrenamtlich” bezeichnet werden, obwohl
sie es nach den Kriterien der gesetzlichen
Unfallversicherung nicht sind.

So koénnen beispielsweise Birger versichert
sein, die freiwillig und ohne Arbeits- oder
Werkvertrag

s die Bauhofmitarbeiter bei der Renovierung
des alten Dorfgemeinschaftshauses unter-
stitzen,

e nach Absprache mit der Schulleitung die
Klassenraume ihrer Kinder streichen,

e im Auftrag der Leitung eines stadtischen
Kindergartens die Kindergartengruppe bei
einem Ausflug transportieren,

e als Eltern oder Dritte neben oder anstelle
von Lehrpersonen diese bei ihren Aufga-
ben unterstitzen, z.B. bei der Aufsichts-
fuhrung i.R.d. Schwimmunterrichtes oder
bei Ausfligen.

3. Versicherungsschutz

Versichert sind dann alle Tatigkeiten, die mit
der Wahrnehmung des Amtes/ der Ubertrage-
nen Aufgabe verbunden sind sowie die hierfir
notwendigerweise zuriickzulegenden Wege
einschl. der Wege zum Ort der Tatigkeit und
zurick.

Kein Versicherungsschutz besteht bei der
Unfallkasse NRW fur Personen, die per
Werkvertrag oder in werksvertragsahnlicher Art
und Weise fur eine offentliche Institution tatig
werden, da es dabei nicht um Tatigkeiten han-
delt, die ehrenamtlich, d.h. ,der Ehre wegen®
und unentgeltlich ausgetibt werden.

Hier kann jedoch die Berufsgenossenschaft
des Unternehmens zustidndig sein. Bei Ver-
einen ist dies in der Regel die Verwaltungs-
Berufsgenossenschaft (www.vbg.de).

Beispiele:

Die Mitglieder eines Wandervereins pflegen
die Wanderwege im Gemeindegebiet und er-
halten hierfiir neben den angefallenen Fahrt-
und Materialkosten auch eine Stundenvergi-
tung.

Ein Heimatverein, dessen Sitz sich in einem
stadt. Gebadude befindet, unterstiitzt die Stadt
bei dessen Renovierung und erhalt hierfir
einen langfristig angelegten Mietnachlass.

4. Titigkeiten im Bereich von Friedhdfen,
Forst- und Griinflichen

Bei Tétigkeiten im Bereich von Friedhéfen,
Forst- und Griinflachen kann sich im Einzelfall
auch die Zustandigkeit der Sozialversiche-
rung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gar-
tenbau (www.svifg.de) ergeben.



